sozjobs.ch

Der Stellenmarkt fir Sozial- und Gesundheitsberufe

Assistent/in Gesundheit und Soziales | Pflegehelfer/in SRK

BE - Seedorf BE - Frienisberg - tises Dorf Genossenschaft

INFOS

Inserat-Nr.

J916906

Datum

13.04.2024

Arbeitsort
3267 Seedorf BE (BE), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeiter

Qualifikation
Basiskurse

Arbeitspensum

Teilzeit 20% - 100%

Stellenantritt per

Kategorien
Stationare Pflege (Heime usw.)

Betagtenbetreuung
Demenz



A

USES DORF
FRIENISBERG

Wir suchen dich per sofort oder nach Vereinbarung als:

Assistent/in Gesundheit und Soziales /
Pflegehelfer/in SRK
(m/wld | Pensum frei wahlbar)

Wir bieten dir:

fachkompetente Pflege und Betreuung fur das Wohlbefinden unserer Bewohnenden
im Langzeitbereich

erflllende und spannende Aufgaben in der Gestaltung des Lebensalltags fur die
Bewohnenden

Mitgestaltung und Pflege der Wohngruppe fur ein wohnliches und warmes Ambiente
Mitwirkung und Unterstltzung des Teams im Arbeitsalltag

Du bist:

ausgebildet als Assistent/in Gesundheit und Soziales / Pflegehelfer/in SRK /
Pflegeassistenz

freundlich, hilfsbereit und du magst die Abwechslung und die verschiedenen
Herausforderungen

aufgeschlossen und liebst deinen Einsatz fur das Wohlbefinden der Bewohnenden
offen flr Neues und bist gerne Teil eines engagierten Teams

Unser Bonus:

Arbeiten in einem Dorf (z.B. mit Naherholungsgebiet, eigenem Honig, Anlassen etc.)
Hundefreundlich - mit subventioniertem Hundehort

Wir investieren in deine Vorsorge

Viel Gestaltungsspielraum

Moderne Teilzeitmodelle und Ferienangebote

4 Wochen Vaterschaftsurlaub

Feines und kostengunstiges Essen im Personalrestaurant

Weitere grosszugige Anstellungsbedingungen (z.B. Gratisparkplatz)

Haben wir dein Interesse an dieser Stelle geweckt? Dann freuen wir
uns auf deine Bewerbung!



Fur Fachfragen steht dir Jolanda Borer, Leiterin Leben im

Alter/Pflegedienst,
032 391 91 57 telefonisch zur Verfigung. Mehr Informationen tber

uns findest du auf www.frienisberg.ch.
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PORTRAT

Frienisberg - lises Dorf

Genossenschaft

USES DORF
FRIENISBERG

FRIENISBERG - USES DOREF ist ein Zuhause, das
Individualitiat genauso fordert wie das
gemeinschaftliche Zusammenleben. Dabei spielen
gegenseitige Achtung, Akzeptanz und Anerkennung
eine zentrale Rolle.

Frienisberg liegt eingebettet in die sanften Hugel des
Berner Seelandes. Die ehemalige Klosteranage gilt seit
Jahrhunderten als Kraftort. Wir sind ein lebendiges Dorf,
in dem Menschen verschiedener Generationen wohnen,
die wegen einer korperlichen oder geistigen
Beeintrachtigung Unterstitzung, Betreuung oder Pflege
benotigen. Mehr Informationen findest du hier:
www.frienisberg.ch

Website: http://www.frienisberg.ch



http://www.frienisberg.ch/

BENEFITS
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Flexible Arbeitszeiten

Wir bieten Teilzeitarbeit, Fixtage
bei Familienverpflichtungen,
Jahresarbeitszeit

o
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Vorsorge Plus

60% Arbeitgeber / 40%
Arbeitnehmer Uberobligatorische
Versicherung Zusétzliche
Sparmdglichkeit in der
Pensionskasse

Zulagen | Spesen
Samstag/Sonntag und Feiertage
bezahlen wir die vollen Tage.
Nachtzulagen werden ebenfalls
ausgerichtet.

§

OV-Anbindung
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Relax Bereiche
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Pramien

Wir bezahlen einen betréchtlichen
Betrag bei Vermittlung neuer
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Bezahlte Pausen

Bezahlte Pausen vormittags und
nachmittags von 15 Minuten
taglich.

i
Aus- und Weiterbildung

individuelle Beteiligung an
Weiterbildungen
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Elternurlaub Plus

16 Wochen bezahlter
Mutterschaftsurlaub 4 Wochen
bezahlter Vaterschaftsurlaub

B

Parkplatze

kostenlose und genligend
Parkpléatze vorhanden

7|

Geschenke

Diverse bezahlte Absenzen,
regelmassige
Mitarbeitergeschenke

Verglinstigungen
10% auf Produkte aus unseren
Ateliers 10-fach Punkte Toppharm
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Ferien Plus

5 Wochen Ferien mindestens

o
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Foérderung Mitarbeitende

interne und externe Schulungen
werden im Rahmen der Funktion
angeboten

&

Sabbatical

Unbezahlte Urlaube werden im
Rahmen der Méglichkeit gepruft
und bewilligt.
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Kantine

Events fiir Mitarbeitende

Kinderzulagen Plus

zusétzliche Betreuungszulagen



Mitarbeitenden und wirdigen
Dienstjubiléaen.

x

Unbezahlte Ferien
unbezabhlter Urlaub nach
Vereinbarung und Méglichkeit
maglich

N

Sozialversicherungen Plus
Wir ibernehmen 60% der Abziige
KTG, NBU und Pensionskasse.
Zudem versichern wir Ihr Gehalt in
der Pensionskasse
Uberobligatorisch.

Apotheke Preiswerte
Mitarbeiterwohnungen
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Verglinstigung Verpflegung

A

Hunde erlaubt

Wir haben einen betriebsinternen
Hundehort zu verglnstigter
Tagespauschale fur
Mitarbeiterinnen.

Subventionierter Hundehort



