
Inserat-Nr.

J914876

Datum

07.05.2024

Arbeitsort

3302 Moosseedorf (BE), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Mitarbeiter

Qualifikation

ohne stellenspezifische Ausbildung

Arbeitspensum

Teilzeit 20% - 60%

Stellenantritt per

sofort oder nach Vereinbarung

Kategorien

Behindertenhilfe

Behindertenwesen

Wohnen/Internat

NEU

Aushilfen im Stundenlohn
BE · Moosseedorf · Stiftung Tannacker

INFOS



Der Kanton Bern geht neue Wege. Mittels Subjektfinanzierung können Menschen mit einer

Beeinträchtigung künftig freier ihr Leben gestalten.

Die Stiftung Tannacker ist bei den ersten Institutionen dabei. Deshalb wenden wir uns mit dieser

Ausschreibung ganz besonders an Personen, welche diese erfreuliche Entwicklung mitgestalten möchten.

In der Stiftung Tannacker wohnen und arbeiten an mehreren Standorten erwachsene Menschen mit einer

kognitiven oder mehrfachen Beeinträchtigung.

Wer in der Stiftung Tannacker wohnt und arbeitet, nimmt möglichst kompetent, selbstbestimmt und

eigenverantwortlich an normalisierten Lebenssituationen teil. Unserer fachlichen Haltung liegt ein

«Teilhabe-Konzept» gemäss UNO-Behindertenrechtskonvention zugrunde.

Per sofort oder nach Vereinbarung suchen wir Begleitpersonen zur Ergänzung unserer Teams auf den

Wohngruppen in Moosseedorf und Bäriswil

Aushilfen im Stundenlohn
Ihr Profil

Sie verfügen über eine abgeschlossene Grundbildung und konnten bereits praktische Erfahrung in der

Betreuung, Pflege und Begleitung von erwachsenen Menschen mit einer mehrfachen Beeinträchtigung

sammeln. Sie bringen zudem die Bereitschaft mit, den Alltagsbetrieb mitzutragen und Abend- und

Wochenenddienste zu leisten. Eine selbständige Arbeitsweise, Belastbarkeit sowie Teamfähigkeit sind für

Sie selbstverständlich. PC-Anwenderkenntnisse runden Ihr Profil ab.

Ihre Aufgaben

Begleiten von Menschen mit Beeinträchtigungen basierend auf dem Teilhabe-Konzept
Grundpflege der zum Teil schwer körperbeeinträchtigten Menschen
Alltags- und Freizeitbegleitung von und mit Menschen mit Beeinträchtigung
Das gemeinsame Erledigen des Wohngruppenhaushaltes sowie das Initiieren einer angenehmen
Wohnatmosphäre
Bereitschaft zu unregelmässigen Arbeitszeiten (Wochenenddienste)

Wir bieten

Eine anspruchsvolle und sinnstiftende Aufgabe in einem lebendigen Umfeld, mit vielseitigen

Gestaltungsmöglichkeiten, ohne geteilte Dienste und wenigen Wochenendeinsätzen. Eine sorgfältige

Einarbeitung, gut erschlossener Arbeitsplatz und gratis Parkplätze ergänzen das Angebot.

Sind Sie interessiert?

Ihre schriftliche Bewerbung mit den üblichen Unterlagen senden Sie bitte an bewerbung@stiftung-

tannacker.ch (mailto:bewerbung@stiftung-tannacker.ch) oder an Stiftung Tannacker, Human Resources,

Referenz Aushilfe, Tannackerstrasse 7, 3302 Moosseedorf

INSERAT
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Für weitere Informationen zur Stelle stehen Frau Astrid Pfister, Co-Bereichsleiterin Wohnen (031 858 01 37)

oder Herr Roman Wyss, Co-Bereichsleiter Wohnen (031 858 01 36) gerne zur Verfügung.



Adresse
Stiftung Tannacker

Human Resources

Tannackerstrasse 7

3302 Moosseedorf

Schweiz

Internet
http://www.stiftung-tannacker.ch

Kontaktperson
Frau Pinkan Ravenska

HR-Fachverantwortliche

Telefon Geschäft: 031 858 01 11

Telefon direkt: 031 858 01 61

E-Mail (mailto:bewerbung@stiftung-tannacker.ch)

Bemerkungen
Auskünfte erteilt Herr Roman Wyss, Co-Bereichsleiter Wohnen unter 031 858 01 36

KONTAKT
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Stiftung Tannacker

Der Kanton Bern geht neue Wege. Mittels
Subjektfinanzierung können Menschen mit einer
Beeinträchtigung künftig freier ihr Leben gestalten. Die Stiftung Tannacker ist bei den ersten
Institutionen dabei. Deshalb wenden wir uns mit dieser Ausschreibung ganz besonders
an Personen, welche diese erfreuliche Entwicklung mitgestalten möchten.
In der Stiftung Tannacker wohnen und arbeiten an mehreren Standorten erwachsene Menschen
mit einer kognitiven oder mehrfachen Beeinträchtigung.
Wer in der Stiftung Tannacker wohnt und arbeitet, nimmt möglichst kompetent, selbstbestimmt
und eigenverantwortlich an normalisierten Lebenssituationen teil. Unserer fachlichen
Haltung liegt ein «Teilhabe-Konzept» gemäss UNO-Behindertenrechtskonvention zugrunde.

Website: http://www.stiftung-tannacker.ch

PORTRÄT

http://www.stiftung-tannacker.ch/


Elternurlaub Plus
16 Wochen Mutterschaftsurlaub 15

Tage Vaterschaftsurlaub

ÖV-Anbindung
Alle 15 min guten Anbindung an

RBS

Relax Bereiche
Ruheraum

Mitgestaltung
bestehende Personalkommission

Parkplätze
Gratis Parkplätze

Individuelle Diensteinteilung
keine geteilten Dienste; wenig

Wochenendeinsätze (jeweils Sa
oder So)

Aus- und Weiterbildung
Angebot an internen

Weiterbildungen externe

Weiterbildungen werden

unterstützt

Unbezahlte Ferien
unbezahlter Urlaub möglich

Gratis Getränke

Barrierefreie Einrichtung Gesundheits-Massnahmen
externe Beratungsstelle gratis

BENEFITS


