
Inserat-Nr.

J869552

Datum

10.04.2024

Arbeitsort

3425 Koppigen (BE), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Mitarbeit

Quali�kation

Tertiärstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 70% - 100%

Stellenantritt per

sofort

Kategorien

Stationäre P�ege (Heime usw.) 
Palliative Care

Dipl. P�egefachfrau/-mann HF 70 – 100%
BE · Koppigen · Wohn- und P�egeheim St. Niklaus
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Miteinander am farbenfrohen Lebens- und Arbeitsort.

Ein Motto das wir aktiv leben. Gemeinsam sind wir für die P�ege und das Wohlbe�nden von 124
Bewohnenden und für unsere Gäste im Tageszentrum verantwortlich. Würde, Professionalität und Palliative
Care sind nur einige Stichworte, die wir jeden Tag aktiv umsetzen.

Wir bieten per sofort oder nach Vereinbarung eine Stelle als

Dipl. P�egefachfrau/-mann HF 70 – 100%
(keine Nachtdienste)

Diese Möglichkeiten erwarten Sie

Übernahme von Aufgaben als Bezugsperson
Übernahme der Tagesverantwortung für ein P�egeteam und sporadisch auch die Aufgabe der
Hausverantwortung
Mitverantwortung für den P�egeprozess bis hin zur lückenlosen Dokumentation und Leistungserfassung
(RAI)
Verantwortlich für einen würdevollen und professionellen Umgang mit unseren Bewohnenden und deren
Angehörigen gestützt auf unseren Grundwerten der Palliative Care
Mitarbeit in Fach- und Projektgruppen je nach Af�nität
Planung und Begleitung der Arztvisiten

Das sind Ihre Stärken

Ausbildung auf Tertiärstufe (HF, FH, DN II, AKP, PsyKP)
Interesse am Fachbereich Langzeitp�ege
Hohe Sozialkompetenz
IT Kenntnisse
ziel- und lösungsorientierte Arbeitsweise
sehr gute Deutschkenntnisse

So blühen Sie bei uns auf

sorgfältige Einarbeitung in den Betrieb
Unterstützung durch P�egeexpertise
vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (RAI, Palliative Care, Berufsbildung etc.)
Anstellungsbedingungen in Anlehnung an die kantonalen Richtlinien
ein wertschätzendes Betriebsklima

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wenn ja, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Für weitere Informationen
steht Ihnen Frau Jessica Santangeli, Leitung P�ege und Betreuung, gerne zur Verfügung.

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-Mail an jessica.santangeli@stniklaus.ch
(mailto:jessica.santangeli@stniklaus.ch)

Wohn- und P�egeheim St. Niklaus 
Bern-Zürich-Strasse 38, 3425 Koppigen 
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Tel. 034 413 75 75, Fax 034 413 75 76 
info@stniklaus.ch (mailto:info@stniklaus.ch) , www.stniklaus.ch

mailto:info@stniklaus.ch
http://www.stniklaus.ch/


Bewerbungsadresse
Wohn- und P�egeheim St. Niklaus
zH Personalabteilung
Zürich-Bern-Strasse 38
3425 Koppigen
Schweiz

Internet
http://www.stniklaus.ch

Kontaktperson
Santangeli Jessica
Leitung P�ege und Betreuung
Telefon Geschäft: 034 413 75 75
Telefon direkt: 034 413 75 75
E-Mail (mailto:info@stniklaus.ch)

KONTAKTANGABEN

http://www.stniklaus.ch/
mailto:info@stniklaus.ch


Vorsorge Plus
Wir übernehmen 55% der Prämie und der Koordinationsabzug ist dem Beschäftigungsgrad angepasst. Es bestehen zusätzlich wählbare
Varianten von +2% und +5%

Parkplätze
Es stehen den Mitarbeitenden Gratisparkplätze zur Verfügung.

Kinderzulagen Plus
Ihr gesetzlicher Anspruch auf Familienzulagen wird von uns mit zusätzlichen Betreuungszulagen ergänzt.

Gesundheits-Massnahmen
Das betriebliche Gesundheitsmanagement (BGM) wird bei uns gelebt.

Aus- und Weiterbildung
Mit unseren vielfältigen Angeboten bilden wir Sie als Pro� von morgen aus oder helfen Ihnen, als bewährter Pro� �t zu bleiben.

Mitgestaltung
Ihre Verbesserungsvorschläge sind willkommen und werden gerne geprüft sowie prämiert.

Geschenke
Bereits ab 5 Jahren Betriebszugehörigkeit erhalten Sie bei uns zusätzliche freie Tage. Werben Sie neue Mitarbeitende für das St. Niklaus,
wird für jede Vermittlung eine grosszügige Provision ausbezahlt.

Vergünstigungen
E-Bike: Nutzen Sie kostenlos den Unterstand und die Steckdosen zum Au�aden.

Events für Mitarbeitende
Wir freuen uns auf gemeinsame Arbeits- und Kulturanlässe.
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Zulagen / Spesen
Sie erhalten dank der Umkleidezeit bei einer 100%-Anstellung CHF 50.00 pro Monat vergütet. Bei kleineren Pensen gilt der prozentuale
Anteil.

Kantine
Verp�egen Sie sich vergünstigt in unserem Restaurant mit frischen und ausgewogenen Menus.


