
Inserat-Nr.

J919948

Datum

21.04.2024

Arbeitsort

9322 Egnach (TG), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Fachverantwortung

Qualifikation

Tertiärstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 40% - 100%

Stellenantritt per

-

Kategorien

Betagtenbetreuung

Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF/FH/DNII 40% - 100% (ohne Nachtdienst,
Berufsbildungsfunktion möglich)
TG · Egnach · Tertianum Seerose

INFOS



Tertianum trägt als Marktführer im Bereich Leben, Wohnen und Pflege im Alter entscheidend zur

Verbesserung der Lebensqualität älterer Menschen bei. Tertianum ist mit Residenzen und Wohn- und

Pflegezentren an knapp 90 Standorten in der ganzen Schweiz vertreten.

Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF/FH/DNII 40% - 100% (ohne
Nachtdienst, Berufsbildungsfunktion möglich)
Stellenbeschreibung:

Das Tertianum Seerose in Egnach bietet mit seinen 45 Pflegebetten im Herzen einer malerischen

Umgebung am See und dem Säntis im Blick, Menschen im 4. Lebensalter ein liebevolles Zuhause.

Verkehrsgünstig gelegen mit einer Bushaltestelle direkt vor dem Haus und nur wenige hundert Meter vom

Bodenseeufer entfernt, vereint unsere Einrichtung Komfort mit Nähe zur Natur.

In unserem Unternehmen sind die Werte Respekt, Leidenschaft und Verantwortung zentrale Elemente. Wir

legen grossen Wert darauf, dass unsere Mitarbeiter sich auf Augenhöhe begegnen und pflegen eine Du-

Kultur

 

Zur Verstärkung unseres Teams im Tertianum Seerose suchen wir zum 1. April 2024 oder nach

Vereinbarung eine/n

 

Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF/FH/DN2 (40% - 100%) ohne Nachtdienst und mit der Möglichkeit, als
Berufsbildner/in tätig zu sein

 

Deine Aufgaben

Ganzheitliche Pflege und Betreuung der Bewohnerinnen und Bewohner im Sinne des Leitbildes und der
Pflegeprozessplanung
Übernahme von Aufgaben als Bezugsperson
Begleitung und Bildung von angehenden Fachpersonen Gesundheit EFZ und Studierenden Pflege
HF/FH
Leitung von Fallbesprechungen
Führen von Arztvisiten
Keine regulären Nachtwachen (Piketeinsatz möglich)

 

Dein Profil

Du bist ein/e professionell agierende Dipl. Pflegefachperson, die ihre Tätigkeit mit Freude ausführt und

gerne im Team arbeitet. Du magst es, selbstverantwortlich zu Arbeiten und Dein Umfeld mitzugestalten.

Folgende formalen Anforderungen bringst Du mit:

 

INSERAT



Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF/FH/DN2 oder eine gleichwertig,
durch den SRK anerkannte Ausbildung
Erfahrung in der Langzeitpflege erwünscht
Sichere Kommunikation in der deutschen Sprache
Es besteht die Möglichkeit, im Rahmen der Tätigkeit in der Berufsbildung, die SVEB-Ausbildung zu
absolvieren

 

Unser Team freut sich auf tatkräftige und charismatische Mitgestalter/innen. Erkennst du Dich? So freuen

wir uns, Dich persönlich kennenzulernen!

 

Es erwartet Dich ein herzliches Team von Mitarbeitenden, die gerne lachen, einander unterstützen und

täglich vollen Einsatz für unsere Gäste geben. Dabei darfst Du dich als Person einbringen und hast

Gestaltungsfreiraum.

 

Du profitierst von zahlreichen Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten, modernen

Arbeitszeitmodellen und attraktiven Benefits, wie ein gratis Halbtax, vergünstigtes Fitness-Abo &

Einkaufsmöglichkeiten, kostenloser Z`nüni und Getränke u.v.m.

 

Haben wir Dein Interesse geweckt? So freuen wir uns Dich kennenzulernen!

 

Für Fragen steht Dir Martin Niggemann, Leiter Pflege und Betreuung / Stv. Geschäftsführer, unter der

Telefonnummer 071 544 30 30 gerne zur Verfügung. Wir freuen uns auf Dich!

 

 

#MiteinanderFüreinander

#teamOST

 

Profilbeschreibung:

Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF/FH/DN2 oder eine gleichwertig,
durch den SRK anerkannte Ausbildung
Sichere Kommunikation in der deutschen Sprache
Erfahrung in der Langzeitpflege erwünscht
Es besteht die Möglichkeit, im Rahmen der Tätigkeit in der Berufsbildung, die SVEB-Ausbildung zu
absolvieren

Wir bieten:

 



 



Tertianum Management AG

Seit fast 40 Jahren widmet sich Tertianum dem Thema
Leben, Wohnen und Pflege im Alter. An über 80
Standorten in der ganzen Schweiz fühlen sich Seniorinnen und Senioren wohl und geborgen. Dies dank individueller
Serviceleistungen und hochwertiger Infrastruktur in den exklusiven Residenzen sowie modernen Wohn- und
Pflegezentren.

Als Markt- und Meinungsführerin trägt Tertianum auf Basis einer umfassenden Wertekultur entscheidend zur
Verbesserung der Lebensqualität älterer Menschen in der Schweiz bei. Die Sicherheit, das Wohlbefinden und die
Eigenständigkeit unserer Gäste stehen im Zentrum des täglichen Handelns von über 4'900 Mitarbeitenden. Wir sind
stolz, hoch motivierte und ausgezeichnet ausgebildete Mitarbeitende an unserer Seite zu wissen. Für deren
Weiterentwicklung und -qualifizierung setzen wir auf Aus- und Weiterbildung auf allen Stufen.

Website: http://www.tertianum.ch

PORTRÄT

http://www.tertianum.ch/


Arbeitszeiten & Ferien
Wir bieten verschiedene

Teilzeitmodellen, flexiblen

Arbeitszeiten, bezahlter

Umkleidezeit (10 Minuten) und 5

Wochen Ferien.

Aus- und Weiterbildung
Wir bieten ein

Weiterbildungsprogramm mit

diversen Kursen für alle

Fachbereiche und ermöglichen

Preisnachlässe für diverse

Weiterbildungskurse von Careum.

Mobilität
Unsere Mitarbeitende profitieren

von einem kostenlosen Halbtax-

Abonnement sowie einer breiten

Auswahl an attraktiven

Flottenrabatten.

Vergünstigung Verpflegung
Wir bieten unseren Mitarbeitende

vergünstigtes Mittagessen.

Sport / Fitness
Wir ermöglichen unseren

Mitarbeitende Vergünstigungen bei

Let's go Fitness Zentren und

Kieser-Training.

Geschenke
Unsere Mitarbeitend erhalten

Geschenke zu verschiedenen

Anlässen.

Mobiltelefon
Unsere Mitarbeitenden profitieren

von exklusiven Mobile-Angeboten

bei Sunrise.

Freizeit und Ferien
Unsere Mitarbeitende profitieren

von Rabatten für das Alpamare,

Hotelcard sowie das Zürcher

Kammerorchester.

Versicherungen
Unsere Mitarbeitende sparen bis

zu 10% auf ihre Krankenkassen

Zusatzversicherungen!

BENEFITS


