
Inserat-Nr.

J919989

Datum

22.04.2024

Arbeitsort

4410 Liestal (BL), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Mitarbeiter

Qualifikation

Tertiärstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 40% - 100%

Stellenantritt per

-

Kategorien

Stationäre Pflege (Heime usw.)

Betagtenbetreuung

Dipl. Pflegefachperson HF oder Fachpersonen Gesundheit EFZ (40-100%) im Tag und/oder
Spätdienst auf
BL · Liestal · Tertianum Rebgarten

INFOS



Tertianum trägt als Marktführer im Bereich Leben, Wohnen und Pflege im Alter entscheidend zur

Verbesserung der Lebensqualität älterer Menschen bei. Tertianum ist mit Residenzen und Wohn- und

Pflegezentren an über 90 Standorten in der ganzen Schweiz vertreten.

Dipl. Pflegefachperson HF oder Fachpersonen Gesundheit
EFZ (40-100%) im Tag und/oder Spätdienst auf
Stellenbeschreibung:

 

Für unser Team im Tertianum Rebgarten in Liestal suchen wir per 1.Januar 2024 oder nach Vereinbarung

eine

 

Dipl. Pflegefachperson HF oder Fachpersonen Gesundheit EFZ (40-100%) im Tag und/oder
Spätdienst auf der Pflegeabteilung und der hausinternen Spitex

 

Ihre Aufgaben

Ganzheitliche Betreuung und Pflege der Gäste auf unseren 2 Pflegeabteilungen 
Einsätze in der hausinternen Spitex (alles unter einem Dach)
Ausführen von Grund- und Behandlungspflegerischen Tätigkeiten
Planung und Begleitung von Arztvisiten sowie Übernahme der Tagesverantortung
Dokumentation der Pflege inkl. RAI Erfassung
Übernahme von Aufgaben als Bezugsperson
Einbringen von Beiträgen zur Verbesserung und Mitarbeit in Projekten
Steuerung des Pflegeprozesses
Betreuung von Lernenden in Zusammenarbeit mit unserer Berufsbildung Pflege

 

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung zur Fachperson Gesundheit EFZ
Berufserfahrung in der Langzeitpflege erwünscht, aber kein Muss
Sichere Kommunikation in der deutschen Sprache in Wort und Schrift
Freude am Pflegeberuf und Leidenschaft für die Langzeitpflege
Sie haben eine Ziel- und lösungsorientierte Arbeitsweise

 

 

Wir bieten Ihnen ein Arbeitsumfeld, in dem menschliche Werte und Vertrauen gelebt werden. Die Gäste

stehen dabei im Mittelpunkt unseres Wirkens. Sie profitieren von zahlreichen Weiterbildungs- und

Entwicklungsmöglichkeiten, modernen Arbeitszeitmodellen und attraktiven Benefits.

 

INSERAT



Haben wir Ihr Interesse geweckt? So freuen wir uns Sie kennenzulernen!

 

Für Fragen steht Ihnen Fabian Niederhauser, Teamleitung Pflege, unter der Telefonnummer 061 544 32 65

gerne zur Verfügung.



Tertianum Management AG

Seit fast 40 Jahren widmet sich Tertianum dem Thema
Leben, Wohnen und Pflege im Alter. An über 80
Standorten in der ganzen Schweiz fühlen sich Seniorinnen und Senioren wohl und geborgen. Dies dank individueller
Serviceleistungen und hochwertiger Infrastruktur in den exklusiven Residenzen sowie modernen Wohn- und
Pflegezentren.

Als Markt- und Meinungsführerin trägt Tertianum auf Basis einer umfassenden Wertekultur entscheidend zur
Verbesserung der Lebensqualität älterer Menschen in der Schweiz bei. Die Sicherheit, das Wohlbefinden und die
Eigenständigkeit unserer Gäste stehen im Zentrum des täglichen Handelns von über 4'900 Mitarbeitenden. Wir sind
stolz, hoch motivierte und ausgezeichnet ausgebildete Mitarbeitende an unserer Seite zu wissen. Für deren
Weiterentwicklung und -qualifizierung setzen wir auf Aus- und Weiterbildung auf allen Stufen.

Website: http://www.tertianum.ch

PORTRÄT

http://www.tertianum.ch/


Arbeitszeiten & Ferien
Wir bieten verschiedene

Teilzeitmodellen, flexiblen

Arbeitszeiten, bezahlter

Umkleidezeit (10 Minuten) und 5

Wochen Ferien.

Aus- und Weiterbildung
Wir bieten ein

Weiterbildungsprogramm mit

diversen Kursen für alle

Fachbereiche und ermöglichen

Preisnachlässe für diverse

Weiterbildungskurse von Careum.

Mobilität
Unsere Mitarbeitende profitieren

von einem kostenlosen Halbtax-

Abonnement sowie einer breiten

Auswahl an attraktiven

Flottenrabatten.

Vergünstigung Verpflegung
Wir bieten unseren Mitarbeitende

vergünstigtes Mittagessen.

Sport / Fitness
Wir ermöglichen unseren

Mitarbeitende Vergünstigungen bei

Let's go Fitness Zentren und

Kieser-Training.

Geschenke
Unsere Mitarbeitend erhalten

Geschenke zu verschiedenen

Anlässen.

Mobiltelefon
Unsere Mitarbeitenden profitieren

von exklusiven Mobile-Angeboten

bei Sunrise.

Freizeit und Ferien
Unsere Mitarbeitende profitieren

von Rabatten für das Alpamare,

Hotelcard sowie das Zürcher

Kammerorchester.

Versicherungen
Unsere Mitarbeitende sparen bis

zu 10% auf ihre Krankenkassen

Zusatzversicherungen!

BENEFITS


