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Dipl. Pflegefachperson SAP-Station 80%-100% m/w/d
BS - Basel - REHAB Basel

INFOS

Inserat-Nr.

1667769

Datum

20.03.2024

Arbeitsort
4055 Basel (BS), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeit

Qualifikation
Tertidrstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 80% - 100%

Stellenantritt per
nach Vereinbarung

Kategorien

Akut- und Ubergangspflege (Spital und Klinik)



INSERAT

Alles andere als alltéglich.
Spezialstation fur schwer verhaltensauffallige Patient*innen (SAP).

Die stationare Rehabilitation schwer verhaltensauffalliger Patient*innen nach Hirnverletzung fordert ein
speziell auf sie abgestimmte Tagestruktur. Ein interprofessionelles Behandlungsteam ist dafiir zustandig.
Im Vordergrund stehen der Vertrauens- und Beziehungsaufbau zu den Patient*innen.

Die Patient*innen stehen ganz am Anfang einer oft langen Rehabilitation.

Das Ziel ist die Integration der Menschen in den Rehabilitationsalltag auf den anderen Stationen.

Sie sind offen fiir eine alles andere als alltdagliche Herausforderung?
Dann sind Sie bei uns richtig und wir freuen uns auf lhre Bewerbung fur die SAP-Station.

Dipl. Pflegefachperson SAP-Station 80%-100% m/w/d

Ihr Aufgabenbereich:

e Fachgerechte Pflege, Betreuung und Behandlung der Patient*innen vom Eintritt bis zum Austritt oder der
Weiterverlegung

e Gestaltung eines auf Patient*innen abgestimmten Tagesablauf mit dem interprofessionellen Team

e Festlegung der pflegespezifischen Ziele und Beurteilung der Wirkung und des Verlaufs

Sicherstellung und Koordination der der pflegerischen Behandlung inklusive Instruktion der anderen

Professionen

lhr Profil:

e Eine abgeschlossene Ausbildung als Dipl. Pflegefachperson

e Erfahrung mit herausfordernden Betreuungssituationen und Interesse am Fachbereich der neurologischen
Fruhrehabilitation

e Ausgeprdgte Beobachtungs- und Kommunikationsfahigkeit, um komplexe Situationen zu erfassen, zu
analysieren und weiter vermitteln zu konnen

e Freude am selbststandigen und patientennahen Arbeiten im interprofessionellen Team

e Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitdt und Reflektionsbereitschaft

e Beharrlichkeit und Empathie

e Sehr gute mindliche und schriftliche Deutschkenntnisse (mind. Niveau B2 mit Nachweis)

Sie finden bei uns:

o Ein attraktives, anspruchsvolles und vielfaltiges Tatigkeitsfeld mit komplexen Pflegesituationen

e Interprofessionelle Zusammenarbeit, die gelebt wird

e Ein wertschatzendes Arbeitsklima sowie eine gezielte Einarbeitung in einem engagierten und
aufgeschlossenen Team

e Mdoglichkeit zum Besuch von vielfdltigen Fortbildungen und Begleitung durch ausgewiesene Expert*innen

Ausserdem finden Sie bei uns vielfaltige, teamférdernde und mitarbeiterfreundliche Angebote wie z.B.
jahrlicher Personalausflug, kostenlose Sportangebote fiir Mitarbeitende und vieles mehr.

Unser Team freut sich auf Sie.

Fir Fragen steht Ilhnen Frau Andrea Steiger, Leitung Personaldienst, unter der Telefonnummer +41 (0)61 325
00 00 gerne zur Verfligung.



KONTAKTANGABEN

Bewerbungsadresse

REHAB Basel

Klinik fur Neurorehabilitation und Paraplegiologie
Im Burgfelderhof 40

4055 Basel

Schweiz

Internet
http://www.rehab.ch

Kontaktperson

Frau Andrea Steiger

Leitung HR

Telefon Geschaft: +41 61 325 00 00
Telefon direkt: +41 61 325 03 78


http://www.rehab.ch/

PORTRAT

REHAB Basel

Klinik fir Neurorehabilitation und Paraplegiologie
BS - 4055 - Basel - Im Burgfelderhof 40

. . . . . ® Website: http://www.rehab.ch

REHAB
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Das REHAB Basel ist eine hochspezialisierte Klinik fiir
Neurorehabilitation und Paraplegiologie. Wir haben ein
breites stationares Angebot und bieten Behandlungen in
unserer Tagesklinik und im Ambulatorium an.

Im REHAB arbeiten

Eine Stelle im REHAB Basel: "Alles andere als alltaglich”

Im REHAB Basel finden Sie eine sinnvolle und
bereichernde Tatigkeit in einer einzigartigen Umgebung
vor.

80 Berufsgruppen sind in unserer Klinik vertreten. 520 Mitarbeiter*innen, verteilt auf 390 Vollzeitstellen, setzen Vision
und Werte des REHAB Basel in ihrem Arbeitsalltag um.

Hell und grosszugig

Die Klinik befindet sich auf stadtischem Boden und ist gut erreichbar. Die faszinierende Architektur des Klinikgebaudes
in parkahnlicher Umgebung verfligt Uber helle, grosszugige und funktionale Raumlichkeiten.

Maochten Sie zu unserem Team dazu stossen? Wir freuen uns auf Sie.


http://www.rehab.ch/

BENEFITS
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Vergiinstigung Verpflegung
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Sport / Fitness
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Barrierefreie Einrichtung

Events fiir Mitarbeitende

—
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Parkplitze

Kinderzulagen Plus

Kinder- und Unterhaltszulagen

O
O

Flexible Arbeitszeiten

generelle Jahresarbeitszeit Teilzeitmodelle /Jobsharing / Poolvertrage

(LD

Ferien Plus

5 Wochen Ferien pro Jahr (25 Arbeitstage) > 50-jahrig 6 Wochen > 60-jahrig 7 Wochen
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Aus- und Weiterbildung
Grosszligige und flexible Unterstiitzung bei beruflicher Fort- und Weiterbildung

oo
2
Elternurlaub Plus
16 Wochen Mutterschaftsurlaub bei vollem Lohn 10 Arbeitstage Vaterschaftsurlaub

T

Unbezahlte Ferien
Maglichkeit flr unbezahlten Urlaub

(A}
=
Relax Bereiche

Ruheraum fiir Mitarbeitende in Original-Jurte



