sozjobs.ch

Der Stellenmarkt fiir Sozial- und Gesundheitsberufe

Diplomierte Pflegefachperson (w/m/d), 40 -100 %
AG - Baden - Regionales Pflegezentrum Baden AG

INFOS

Inserat-Nr.

1889361

Datum

26.04.2024

Arbeitsort
5400 Baden (AG), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeit

Qualifikation
Tertidrstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 40% - 100%

Stellenantritt per
per sofort oder nach Vereinbarung

Kategorien
Stationare Pflege (Heime usw.)

Demenz
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Das Regionale Pflegezentrum Baden gehért zu den
grossten Anbietern von Langzeitpflege in der Schweiz.
Wir bieten unseren Bewohnenden jeden Alters in
verschiedenen Kompetenzbereichen spezialisierte
professionelle Pflege und Betreuung. Unser Hauptsitz
in Baden AG wird in den nachsten Jahren durch Neu-
bzw. Umbauten umfassend modernisiert und mit 86
neuen Alterswohnungen erganzt.
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Wir nutzen Cookies auf unserer Mehr erfahren
Webseite, um das Erlebnis zu

verbessern. Beim Klicken auf

einen Link auf dieser Webseite

geben Sie lhre Einwilligung,

diese Cookies zu setzen.
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Diplomierte
Pflegefachperson HF/FH
(w/m/d)

Geriatrie & Demenz, Pensum 40 — 100
%

Damit unterstiitzt du uns:

= Verantwortung far die individuelle, zielgerichtete und

rahahilitativia Pflana 11inAd Ratraiinninn vnn laich+- hic
Wir nutzen Cookies auf unserer Mehr erfah
) ) ehr erfahren zeptieren
Webseite, um das Erlebnis zu P

verbessern. Beim Klicken auf
einen Link auf dieser Webseite
geben Sie lhre Einwilligung,
diese Cookies zu setzen.


https://www.youtube.com/watch?v=qDh8Ojeh0eY
https://www.rpb.ch/datenschutz

» Zustandigkeit far die Planung, Steuerung und
Evaluation des Pflegeprozesses

» FUhren und Aktualisieren von
Pflegedokumentationen

Damit kannst du uns iliberzeugen:

» Abgeschlossene Ausbildung zur Pflegefachperson
HF/FH, Fachperson Langzeitpflege- und Betreuung
(oder eine gleichwertig anerkannte
Ausbildung)

= Erfahrung in der Langzeitpflege und / oder Demenz
erwlnscht

» Kenntnisse im Umgang mit dem Beurteilungssystem
RAI-NH von Vortell

» Gute EDV-Kenntnisse: MS-Office, Pflegedoc

Damit begeistern wir dich:

= ein anspruchsvolles und selbststandiges Tatigkeitsfeld

= eine achtsame Du-Kultur gepragt von Respekt und
Wertschdtzung

= ein internes, vielseitiges Weiterbildungsprogramm

Wir nutzen Cookies auf unserer Mehr erfahren
Webseite, um das Erlebnis zu P

verbessern. Beim Klicken auf
einen Link auf dieser Webseite
geben Sie lhre Einwilligung,
diese Cookies zu setzen.
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Kénnen wir dich fur diese spannende Aufgabe
begeistern? Fachliche Auskinfte erhaltst du von Ulrike
Braun, Leitung Pflege, Telefon 056 203 81 68. Fragen
zum Bewerbungsablauf beantwortet dir Maurus Felix,
Leitung Human Resources, Telefon 056 203 81 29.

Gerne erwarten wir deine elektronische Bewerbung
unter bewerbung@rpb.ch und freuen uns darauf, dich
kennenzulernen.

Regionales Pflegezentrum Baden AG
Maurus Felix

Wettingerstrasse

5400 Baden

056 203 81 29

www.rpb.ch

bewerbung@rpb.ch

Wir nutzen Cookies auf unserer Vehr erfanren
Webseite, um das Erlebnis zu zeptieren

verbessern. Beim Klicken auf
einen Link auf dieser Webseite
geben Sie lhre Einwilligung,
diese Cookies zu setzen.
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Regionales Pflegezentrum Baden AG

Wettingerstrasse
5400 Baden

info@rpb.ch
Telefon +41 56 203 81 11

Wir nutzen Cookies auf unserer
Webseite, um das Erlebnis zu
verbessern. Beim Klicken auf
einen Link auf dieser Webseite
geben Sie lhre Einwilligung,
diese Cookies zu setzen.
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BENEFITS

[P

Bezahlte Pausen
2x 15 Minuten bezahlte Pause pro Tag

(LD

Ferien Plus

Mindestens 5 Wochen Ferien

[e]

2

Vorsorge Plus
Finanzierung BVG 60% Arbeitgeber / 40% Arbeitnehmer

=
Aus- und Weiterbildung
Bedarfsgerechte Aus- und Weiterbildungsmdglichkeiten

(e}

A

Forderung Mitarbeitende

Diverse Interne Weiterbildungen

Zulagen / Spesen
Zulagen fiir Nacht; Wochenend- und Feiertagsarbeit. Riickvergiitung geschdftlich bedingter Auslagen

N

Kindertagesstitte im Haus

Eigene Kita im Haus

x

Unbezahlte Ferien
Unbezahlter Urlaub mit Bewilligung méglich

OV-Anbindung
Standorte sind gut mit OV erreichbar



[P]

Parkplitze
Begrenzte Anzahl Parkpldtze stehen gratis zur Verfligung (Kriterium: @ Anreisezeit mit 6V >= 40 Minuten). Alternative Parkmdglichkeiten
stehen in der Nahe zur Verfligung

Q

HTH

Kantine

Personalrestaurant mit Menis zu verglinstigten Preisen (Fleisch-Menil CHF 7.90, Vegi-Menil CHF 6.90)

J

Mobiltelefon

Firmen-Mobiltelefone werden zur Verfiigung gestellt. Bei Nutzung von privaten Handys wird eine monatliche Pauschalentschadigung
ausbezahlt

Zi

Geschenke

Dienstjubildum, runder Geburtstag, Hochzeit, Geburt, Pensionierung

I//Z
Events fiir Mitarbeitende

Jahrliches Personalfest, Teamausfliige und kleinere Events

Vergiinstigungen

Verglinstigungen bei diversen Partnern in der Umgebung, z.B. in der Wellness-Therme Fortyseven, Limmathof, etc.

(5

Gratis Getranke

Gratis Wasser und Heissgetranke (Tee, Kaffee, heisse Schokolade)



