
Inserat-Nr.

J919898

Datum

19.04.2024

Arbeitsort

8618 Oetwil am See (ZH), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Mitarbeiter

Qualifikation

Tertiärstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 40% - 100%

Stellenantritt per

-

Kategorien

Psychologie/Psychiatrie

Diplomierte Pflegefachperson
ZH · Oetwil am See · Clienia Schlössli AG

INFOS



Für unsere Privatstation D1 für ältere Erwachsene suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung

Diplomierte Pflegefachperson
40 - 100%

Privatstation D1 für ältere Erwachsene

Das Therapieangebot, unserer in der Regel offen geführten Station, richtet sich an ältere Erwachsene ab dem 65.

Lebensjahr in Lebenskrisen mit Depressionen, Angsterkrankungen, neurodegenerativen Erkrankungen von leichten bis

hin zu mittelschweren dementiellen Erkrankungen sowie somatischen Begleit- und Grunderkrankungen. Nach

sorgfältiger diagnostischer Abklärung bieten wir therapeutische Angebote in Form von

psychiatrisch/psychotherapeutischen Settings bis hin zu niederschwelliger Unterstützung. Das Therapiespektrum

umfasst zudem neben Ergo- und Physiotherapie auch komplementärmedizinische Angebote sowie psychosoziale

Aufgaben. Unsere Patienten werden in enger Zusammenarbeit mit dem Falltherapeuten im Bezugspersonensystem

betreut. Die Atmosphäre auf der Station wird durch eine respektvolle Grundhaltung und der sorgfältigen Pflege

zwischenmenschlicher Beziehungen geprägt.

Stellenbeschrieb

Ihre Aufgaben

die individuelle Pflege und Betreuung der Patientinnen und Patienten und der Kontakt zu den Angehörigen im

Rahmen der Bezugspersonenarbeit und in Absprache mit dem Kernteam

das Leiten von Einzelgesprächen, Gruppenangeboten und Rapporten

die Absprache sowie Planung der Behandlung im interprofessionellen Team

die Unterstützung der Patientinnen und Patienten in Krisensituationen

da wir mit Dauernachtwachen arbeiten, wirst Du primär im Zweischichtsystem (Früh- und Spätdienst) eingesetzt

Ihr Profil



Für diese spannende Tätigkeit bringst Du einen Abschluss Pflege auf HF / FH Stufe und Berufserfahrung im Bereich

psychiatrischer und/oder somatischer Pflege mit.

Du hast Lust in einem besonderen Bereich zu arbeiten, indem Kundenorientierung gelebt wird. Abwechslung und sich

verändernde Situationen sind für dich eine Herausforderung und machen dir Spass?

Du bist dazu eine offene, kommunikative und präsente Persönlichkeit, die motiviert ist, in diesem spannenden Bereich zu

arbeiten? Dann bist Du bei uns auf dem D1 genau richtig. Wir freuen uns über Bewerber mit Freude, Humor, eigenen

Ideen, grossem Interesse an interprofessioneller Arbeit und gepflegten Umgangsformen.

Du fühlst Dich jetzt angesprochen? Dann bewirb Dich gerne bei uns, wir freuen uns, Dich kennen zu lernen.

Unser Angebot

Innovativer Arbeitgeber mit einer starken interprofessionellen Zusammenarbeit

Sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten mit grosszügiger Unterstützung in Fort- und Weiterbildungen z.B. CAS

Alterspsychiatrie

Diverse Vergünstigungen (z.B. mit Reka-Checks, gesundheitsfördernde Angebote, ausgewählte Freizeitaktivitäten

und Online-Shops)

5 Wochen Ferien, ab dem 50. Lebensjahr 27 Tage und ab dem 60. Lebensjahr 32 Tage

Hervorragende Verpflegungsmöglichkeiten zu sehr fairen Preisen und vieles mehr…

Gerne stellen wir unsere Benefits für Mitarbeitende in einem Vorstellungsgespräch vor.

Weitere Auskünfte erteilt Dir gerne die Bereichsleiterin Pflege, Gabriela Thiébaud, +41 44 929 82 50.

Clienia-Gruppe

Die Clienia-Gruppe ist die grösste Privatklinikgruppe im Bereich Psychiatrie und Psychotherapie der Deutschschweiz.

An verschiedenen Standorten bietet die Clienia für alle Altersgruppen ein vielfältiges Spektrum an psychiatrischen,

psychotherapeutischen und psychosomatischen Behandlungsmethoden im ambulanten, teilstationären und

stationären Rahmen bis hin zur psychiatrischen Langzeitpflege.

Vorteile

Arbeiten bei Clienia – Ihre Vorteile auf einen Blick

Bei einer Anstellung bei Clienia profitieren Sie von folgenden Vorteilen:

- Attraktiver Arbeitsort

- Top-Ausbildungsbetrieb

- Aussergewöhnliche Sozialleistungen

- Gute Einführungsprogramme

- Attraktive Arbeitszeitformen

- Förderung von Fort- und Weiterbildungen



Arbeitsort

Clienia Schlössli AG

Privatklinik für Psychiatrie und Psychotherapie

Schlösslistrasse 8

CH-8618 Oetwil am See

Tel. +41 44 929 81 11

Fax. +41 44 929 84 44

info.schloessli@clienia.ch

Ihre Kontaktperson

Gabriela Thiébaud

Bereichsleiterin Pflege,

Ergotherapie und Sozialdienst

Tel. +41449298250

Bewerben Sie sich für diese Stelle

Jetzt bewerben

Stelle weiterempfehlen

Weitere Stellen

Arbeiten bei Clienia

© 2020 Clienia AG. Führend in Psychiatrie und Psychotherapie

https://jobs.clienia.ch/Vacancies/1089/Application/CheckLogin/1?lang=ger&source=spitalstellenmarkt.ch%20(WebService)&search=1
https://karriere.clienia.ch/de/jobs
https://karriere.clienia.ch/de/karriereausbildung/karriere-ausbildung




Clienia AG
Privatklinik für Psychiatrie und Psychotherapie

Die Clienia-Gruppe ist die grösste Privatklinikgruppe im Bereich Psychiatrie und Psychotherapie der Deutschschweiz.
An insgesamt 15 Standorten bietet die Clienia für alle Altersgruppen ein vielfältiges Spektrum an psychiatrischen,
psychotherapeutischen und psychosomatischen Behandlungsmethoden im ambulanten, teilstationären und
stationären Rahmen bis hin zur psychiatrischen Langzeitpflege.

Website: https://www.clienia.ch/de/standorte/standorte-sta

PORTRÄT

https://www.clienia.ch/de/standorte/standorte-stationaer/zuerich/schloessli-oetwil-am-see


Attraktiver Arbeitsort Top-Ausbildungsbetrieb Aussergewöhnliche
Sozialleistungen

Gute
Einführungsprogramme

Flexible Arbeitszeiten
Attraktive Arbeitszeitformen

5 Wochen Ferien, ab dem 50.
Lebensjahr 27 Tage und ab
dem 60. Lebensjahr 32 Tage

Aus- und Weiterbildung
Sehr gute

Entwicklungsmöglichkeiten mit

grosszügiger Unterstützung sowie

Förderung von Fort- und

Weiterbildungen

Kantine
Hervorragende

Verpflegungsmöglichkeiten zu sehr

fairen Preisen und vieles mehr…

Vergünstigungen
Diverse Vergünstigungen (z.B. mit

Reka-Checks, Möglichkeit einen

ZVV Bonus Pass zu erwerben,

gesundheitsfördernde Angebote,

ausgewählte Freizeitaktivitäten und

Online-Shops)

Parkplätze Beteiligung ÖV-
Abonnemente

ÖV-Anbindung

Events für Mitarbeitende

BENEFITS


