
Inserat-Nr.

J897966

Datum

26.03.2024

Arbeitsort

8472 Seuzach (ZH), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Mitarbeit

Quali�kation

Sekundarstufe II

Arbeitspensum

Teilzeit 60% - 100%

Stellenantritt per

-

Kategorien

Stationäre P�ege (Heime usw.)

Fachfrau Gesundheit EFZ / Fachmann Gesundheit EFZ
ZH · Seuzach · Alterszentrum im Geeren

I NF OS
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Individuelle Diensteinteilung
Eigenes Nachtdienst-Team und Pool-Mitarbeiter

Ferien Plus
1 zusätzlichen Ferientag

Lohn und Boni
Lohn über dem branchenüblichen Mittel

Vorsorge Plus
Finanzierung BVG 60% Arbeitgeber / 40% Arbeitnehmer

Aus- und Weiterbildung
Finanzielle Beteiligung an Weiterbildungen

Förderung Mitarbeitende
Regelmässige interne Schulungen

Zulagen / Spesen
Nacht- und Wochenendzulagen sowie grosszügige Entschädigung bei kurzfristigen Einsätzen

ÖV-Anbindung

Beteiligung ÖV-Abonnemente
Beteiligung an Halbtax-Abo

BENEF I T S



Parkplätze
Möglichkeit zur Parkplatzmiete

Kantine
Ermässigung im hauseigenen Restaurant

Vergünstigung Verp�egung

Gratis Getränke
gratis Mineralwasser

Gratis Snacks
gratis Obst

Mitgestaltung
Aktive Einbindung der Mitarbeitenden bei Erarbeitung von neuen Prozessen

Barrierefreie Einrichtung
behindertengerecht ausgestattet

Events für Mitarbeitende
Jährliches Sommer- und/oder Weihnachtsfest für Angestellte

Prämien
Dienstaltergeschenke, Werbeprämien bis CHF 1000.-

Vergünstigungen
Reka-Checks, 10% Rabatt Seuzi Apotheke und Aromap�egeprodukte Damascena, Zoo-Eintrittskarten



Kinderzulagen Plus
Zusätzlich zur kantonalen Kinderzulage pro Kind/Monat CHF 20.-

Unbezahlte Ferien
Möglichkeit unbezahlten Urlaub zu beziehen

Geschenke
Gutscheine zur Hochzeit, Geburt, Heirat, Pensionierung, Lehrende


