
Inserat-Nr.

J919198

Datum

04.05.2024

Arbeitsort

4056 Basel (BS), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Mitarbeiter

Qualifikation

Sekundarstufe II

Arbeitspensum

Teilzeit 40% - 80%

Stellenantritt per

Per sofort oder nach Vereinbarung

Kategorien

Stationäre Pflege (Heime usw.)

Fachfrau/mann Gesundheit Spitex 40 - 60 %
BS · Basel · BSB (Bürgerspital Basel)

INFOS



Vielfalt leben

Als grösstes soziales Unternehmen im Raum Basel bieten wir im BSB (Bürgerspital Basel) mit rund 1'600

Mitarbeitenden sinnstiftendes Arbeiten, selbstbestimmtes Wohnen sowie umfassende Pflege und

Betreuung.

Das Angebot Wohnen mit Service ermöglicht älteren Menschen selbständiges Wohnen in der eigenen

Wohnung, kombiniert mit Dienstleistungen nach Mass, hoher Sicherheit und professioneller Betreuung.

Unsere sieben Standorte im Herzen von Basel zeichnen sich durch das innovative Gesamtkonzept aus.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Fachfrau/mann Gesundheit Spitex 40 - 60 %
Ihr Einsatz

In dieser spannenden, neu geschaffenen Stelle bieten wir Ihnen die Möglichkeit, BSB Spitex

mitaufzubauen. Sie sind mitverantwortlich für die anspruchsvolle Pflege und Betreuung der Kundinnen und

Kunden in ihrem Zuhause. Die Wohn- und Lebensqualität der älteren Menschen stehen für Sie dabei im

Vordergrund. Sie kennen die verschiedenen Pflegemodelle und wenden diese professionell an.

 

Ihr Profil

Abgeschlossene Ausbildung als Fachfrau/mann Gesundheit EFZ
Offene Persönlichkeit mit gepflegten Umgangsformen
Sicheres Fahrradfahren im Stadtverkehr (sie sind mit dem Fahrrad unterwegs)
Freude an eigenständigem Arbeiten

 

Ihr Benefit

Attraktive öffentlich-rechtliche Anstellungsbedingungen mit mindestens 25 Ferientagen
Spannendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld
Vielseitige Entwicklungsmöglichkeiten in der Langzeitpflege
Volle Unterstützung für qualifizierte Einarbeitung
Breites internes und externes Weiterbildungsangebot

 

Kontakt

Wir freuen uns auf Ihr vielfältiges Mitwirken! Senden Sie bitte Ihre Bewerbungsunterlagen zur

Vakanznummer 23-147 elektronisch via Online-Button an Remo Wittlin, HR-Spezialist.

INSERAT



Konkrete Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen Cathrin Schmid, Leiterin Spitex Wohnen mit

Service, gerne telefonisch unter der Nummer +41 79 762 97 08.



Aus- und Weiterbildung
Unterstützung von Weiterbildungen

durch Kostenbeteiligung (anhand

Regelung des BSB). Vielseitiges

internes Kursprogramm zu den

Themen Führungsentwicklung,

Fachabklärer- und

Vorgesetztenschulung, Informatik,

Selbst- und Sozialkompetenz,
Bewegung, Sport und Freizeit.

Beteiligung ÖV-
Abonnemente

Vergünstigung Verpflegung
Subventionierte

Verpflegungsmöglichkeiten

(Personalrestaurant)

Sport / Fitness
Grosses Angebotsportfolio für

Gesundheitsförderung und

Prävention.

Events für Mitarbeitende Vergünstigungen
Das BSB bietet seinen

Mitarbeitenden eine Vielzahl von

tollen Benefits und Rabatten.

Kinderzulagen Plus
Zusätzliche Unterhaltszulagen zu

den regulären

Kinder-/Ausbildungszulagen

Home-Office
Tätigkeit im Homeoffice werden

gefördert, wenn es die

betrieblichen Verhältnisse und die

Arbeitsorganisation erlauben.

Unbezahlte Ferien
In Absprache mit den Vorgesetzten

kann unbezahlter Urlaub bezogen

werden.

Prämien
Treueprämie in Form eines

Jubiläumsgeschenks alle 5 Jahre.

ÖV-Anbindung

BENEFITS


