
Inserat-Nr.

J920263

Datum

26.04.2024

Arbeitsort

3073 Gümligen (BE), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Fachverantwortung

Qualifikation

Tertiärstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 80% - 100%

Stellenantritt per

per sofort oder nach Vereinbarung

Kategorien

Administration/Personal/Finanzen

Fachfrau:mann Finanzen und Controlling 80 - 100%
BE · Gümligen · Siloah AG

INFOS



Die Siloah AG und die Siloah Kühlewil AG bilden zusammen die Siloah-Gruppe, das Kompetenzzentrum für

integrierte Versorgung im Alter und Lösungsanbieterin für Heime.

Die Betriebsfunktionen der Siloah-Gruppe umfassen die Hotellerie, das Facility Management, den Einkauf,

das HRM, die Finanzen, die IT, den Management Support sowie die KITA und erbringen Dienstleistungen

für interne und externe Kunden. Dabei zeichnen sie sich besonders durch Verwendung moderner Software,

durch qualitativ hochstehende Dienstleistungen und durch die Offenheit für innovative Lösungsansätze aus.

Für den Bereich Finanzen suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine:n

Fachfrau:mann Finanzen und Controlling 80 - 100%
Ihre Aufgaben

Führen der Finanz-, Kostenstellen- und Anlagebuchhaltung
Erstellen und Weiterentwicklung des monatlichen Reportings
Betrieb und Weiterentwicklung des Management-Informations-System MIS
Führen der Kostenarten-, Kostenstellen- und Kostenträgerrechnung
Erstellung von gesetzlichen Statistiken
Unterstützung der Abteilungs- und Bereichsleitung sowie des Group CFO durch Informationsbesorgung
und zielorientierte Auswertungen, Aktionsvorschläge und Massnahmenpläne
Erarbeitung von Finanz- und Controllingrichtlinien
Erstellen von Wirtschaftlichkeits- und Rentabilitätsrechnungen
Erstellen von Abweichungsanalysen und Ausarbeitung von Massnahmenkatalogen
Mitwirkung in organisatorischen Belangen

Ihr Profil

Fundierte Ausbildung im Finanzbereich, betriebswirtschaftlicher (Fach-)Hochschulabschluss oder eine
gleichwertige Ausbildung
Mehrjährige qualifizierte Berufserfahrung, idealerweise im Gesundheitswesen
Selbständige, exakte und strukturierte Arbeitsweise
Hohes Verantwortungsbewusstsein und hoher Gestaltungswille
Kundenorientiertes Denken und Handeln
Hohe Eigenverantwortung, Flexibilität und Belastbarkeit
Gute Anwenderkenntnisse MS-Office Programme und idealerweise mit Navision und HCe

Ihre Vorteile

Verantwortungsvolle Tätigkeit in einem spannenden, interdisziplinären Umfeld
Interessantes Aufgabengebiet in einem vielseitigen Betrieb mit moderner Infrastruktur
Wir unterstützen unsere rund 900 Mitarbeitenden in der Siloah-Gruppe bewusst in ihrer beruflichen
Weiterentwicklung. Dabei investieren wir unter anderem in ihre Aus- und Weiterbildung und bieten
interessante Entwicklungsmöglichkeiten innerhalb der Siloah-Gruppe.
Vergünstigte Reka-Checks im Wert von bis zu CHF 750.00 pro Mitarbeitenden und Kalenderjahr
Die Siloah-Gruppe steht für familienfreundliche Arbeitsbedingungen, beispielsweise mit eigener Kita zu
Personalkonditionen. Damit tragen wir Sorge zur Arbeits- und Lebensqualität unserer Mitarbeitenden.

INSERAT



Für weitere Informationen steht Ihnen Herr Michael Bettschen, Abteilungsleitung Finanzen unter 031 958

12 77 unter Telefon gerne zur Verfügung.

Wir freuen uns auf Ihre vollständige Online Bewerbung.



Adresse
Siloah AG

Worbstrasse 316

3073 Gümligen

Schweiz

Internet
http://www.siloah.ch

Kontaktperson
Herr Michael Bettschen

Abteilungsleitung Finanzan

Telefon: 031 958 12 77

KONTAKT

http://www.siloah.ch/


Siloah AG

Die Siloah AG ist das regionale Kompetenzzentrum für
die Integrierte Versorgung in der Altersmedizin mit
Standort in Gümligen. Sie umfasst das BESAS Berner
Spitalzentrum für Altersmedizin Siloah, das
Neurozentrum Siloah sowie das Langzeitzentrum Siloah.
Stationäre und ambulante Therapieangebote sowie eine
eigene Heimarztpraxis und Notfallpraxis runden das
vielseitige Angebot ab.

Website: http://www.siloah.ch

PORTRÄT

http://www.siloah.ch/


Reduzierte Arbeitszeiten
40 Stunden-Woche bei allen

Pflege-Funktionen im 24h

Schichtbetrieb

Ferien Plus
Bezahlte Umkleidezeit: 5

zusätzliche freie Tage pro

Kalenderjahr für Mitarbeitende mit

Berufskleidung

Flexible Arbeitszeiten
Jahresarbeitszeit

Aus- und Weiterbildung
Wir unterstützen unsere

Mitarbeitenden bewusst in ihrer

beruflichen Weiterentwicklung.

Dabei investieren wir unter

anderem in ihre Aus- und

Weiterbildung und bieten

interessante

Entwicklungsmöglichkeiten

innerhalb der Siloah-Gruppe

Lohn und Boni
Flexibonus: bei kurzfristeger

(innerhalb 24 Stunden) Übernahme

von zusätzlichen, ungeplanten

Diensten erhalten Sie CHF 50.00

pro Dienst zusätzlich ausbezahlt

Kinderzulagen Plus
Freiwillige Familienzulage von CHF

250.00 pro Familie

Vorsorge Plus
Wahlsparpläne bei der

Pensionskasse

Kindertagesstätte im Haus
betriebseigene Kita mit

vergünstigten Tarifen für

Mitarbeitende

ÖV-Anbindung
Sehr gute Erreichbarkeit mit

öffentlichen Verkehrsmitteln

(eigene Tram-Haltestelle)

Parkplätze
kostenpflichtige Parkplätze für

Mitarbeitende

Beteiligung ÖV-
Abonnemente
Vergünstigte (20%) Reka-Checks

im Wert von CHF 750.00 pro

Mitarbeitende:r und Jahr

Vergünstigungen
diverse Vergünstigungen in

Geschäften, Fitnesscentern, etc.

Kantine
Subventioniertes

Personalrestaurant

BENEFITS


