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Der Stellenmarkt fir Sozial- und Gesundheitsberufe

Fachperson Auftragsboérse mit sozialer Ausbildung 60-80%
LU - Luzern - IG Arbeit

INFOS

Inserat-Nr.

J920024

Datum

23.04.2024

Arbeitsort
6002 Luzern (LU), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeiter

Qualifikation
Tertiarstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 60% - 80%

Stellenantritt per

Kategorien
Berufliche Integration/Arbeitsintegration



IG Arbeit
Unterlachenstrasse 9
6002 Luzern

T 041 369 68 68

F 041 369 68 69

Durch Arbeit zu Selbstandigkeit, Zufriedenheit und Lebensfreude finden. Dafir steht die IG Arbeit Luzern. Menschen mit
psychischen Beeintrachtigungen werden Uber Arbeitsintegration in der freien Wirtschaft oder innerhalb der I1G Arbeit
individuell begleitet, damit sie in unserer Gesellschaft wieder Fuss fassen kénnen.

Der Bereich Shopping- und RecyclingTaxi gehdrt zur Auftragsborse der IG Arbeit und liefert bereits Eingekauftes vom
Detaillisten zum Endverbraucher. Zudem werden wieder verwertbare Sachen von Privathaushalten und Gewerbebetrieben
abgeholt und in den nahegelegenen Sammelstellen entsorgt.

Fur unser Team suchen wir nach Vereinbarung eine

Fachperson Auftragsborse mit sozialer
Ausbildung 60-80%

Sie freuen sich auf folgende Aufgaben

« Fordern, fuhren, begleiten und anleiten der Mitarbeitenden in der Auftragsborse
« Bezugspersonenarbeit geméss den Fallfihrungsprozessen der IG Arbeit

« Gestaltung des Arbeitsalltages der Velokuriere

« Mitverantwortung fur den Zivildienstleistenden

« Entgegennahme, Koordination und Terminierung von Kundenauftragen

« Erstellen von Offerten, Rechnungen fiir unsere Kundinnen

« Interdisziplindre Zusammenarbeit mit anderen Bereichen der IG Arbeit

- Entgegennahme und Bearbeitung von Kundenfeedback

Mit diesem Profil sind Sie bei uns genau richtig

« Abgeschlossene Ausbildung in Sozialpadagogik oder Sozialarbeit

« Weiterbildung als Praxisanleiter im Bereich soziale Arbeit

« Mindestens finf Jahre Erfahrung im Bereich der sozialen Arbeit und im Umgang mit leistungsbeeintrachtigten
Menschen

« Affinitat zu Velos und Kurierwesen und die damit verbundenen Servicereparaturen an Velos

« Sie lieben ein lebhaftes Arbeitsumfeld und haben ihre ausgepragten organisatorischen Fahigkeiten bereits bewiesen

« Sie sind eine empathische, humorvolle, dienstleistungs- und qualitatsbewusste Personlichkeit und bewahren auch in
hektischen Phasen die Ruhe und den Uberblick

« Sie besitzen sehr gute PC-Anwenderkenntnisse (MS Office) sowie eine gute mindliche und schriftliche
Ausdrucksweise

« Eine aktive Kommunikation und eine ausgepragte Sozialkompetenz sind fir Sie selbstverstandlich

Das konnen Sie erwarten

« Eine abwechslungsreiche Tétigkeit in einem motivierten Team
« Fortschrittliche Anstellungsbedingungen und Sozialleistungen
« Individuelle Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten

« Arbeitsort an zentraler Lage in Luzern

lhr zukiinftiger Arbeitsort



Unterlachenstrasse 9
6002 Luzern

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre Online-Bewerbung. Fir nahere Auskiinfte erreichen Sie
Herr Florian Emmenegger, Leiter AuftragsBorse, unter 041 369 68 68.
www.igarbeit.ch
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PORTRAT

IG Arbeit Luzern

Die IG Arbeit ist ein innovatives Sozialunternehmen in
Luzern mit vielseitigen Einsatzmdglichkeiten. Seit 1984
bringen wir Personen mit psychischen
Beeintrachtigungen sowie Stellensuchenden und
Sozialhilfebeziehende zuruick an die Arbeit. Das
Schliisselwort heisst Integration, die Mittel sind Arbeit,
Ausbildung und Beratung. Die IG Arbeit beschéftigt 100
Fachpersonen und bietet Giber 350 Arbeitsplatze sowie
rund 90 Abklarungs-, Ausbildungs- und Trainingsplatze.

Website: http://www.igarbeit.ch
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BENEFITS

1
Bezahlte Pausen

2 x 15 Minuten pro Tag bezahlte
Pausen

D

Sozialversicherungen Plus

Arbeitgeber Gibernimmt 100% der
KTG-Pramie

&

Sabbatical

unbezabhlter Urlaub / Sabbatical mit

Rucksicht auf die betrieblichen
Maoglichkeiten

Verglinstigungen
Mitarbeiter-Rabatt fur
Eigenprodukte; Gratis-Eintritte
Verkehrshaus Luzern; Zugang zu
Online-Plattform mit spannenden
Angeboten

(LD

Ferien Plus

5 Wochen Ferien; 6 Wochen ab 50
Jahren; 33 Tage ab 60 Jahren

o
.
Forderung Mitarbeitende

interne + externe Fortbildung;
finanzielle + zeitliche Beteiligung
an Weiterbildungen

OV-Anbindung
gute Verkehrsanbindung

Kinderzulagen Plus
Besondere Sozialzulage CHF 250
pro Monat und Familie bei Pensum
100%

(o]
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Vorsorge Plus

kein Koordinationsabzug;
zusatzliche Sparbeitrage moglich;
Finanzierung 60% Arbeitgeber /
40% Arbeitnehmende

00
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Elternurlaub Plus

16 Wochen Mutterschaftsurlaub
bei 100% Lohn; 2 Wochen
Vaterschaftsurlaub bei 100% Lohn

e
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Kantine

Preiswertes Speiseangebot in
betriebseigenen Restaurants

I//Z
Events fiir Mitarbeitende

Regelméssige Events



