
Inserat-Nr.

J918057

Datum

08.05.2024

Arbeitsort

4528 Zuchwil (SO), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Mitarbeiter

Qualifikation

Tertiärstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 80% - 100%

Stellenantritt per

-

Kategorien

Stationäre Pflege (Heime usw.)

Behindertenwesen

Wohnen/Internat

Fachperson Betreuung 80-100%
SO · Zuchwil · Solothurnisches Zentrum Oberwald

INFOS



Wir setzen uns konsequent dafür ein, Menschen mit leichten bis schweren Beeinträchtigungen
ein möglichst selbstbestimmtes Leben in einem Umfeld zu ermöglichen, in dem Interessen,
Wünsche und Träume Platz finden. Dafür brauchen wir die besten Fachpersonen.

 

Ergänzen Sie unser engagiertes Team als

Fachperson Betreuung, 80-100%
An unserem Standort in Zuchwil suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine Fachperson
Betreuung, 80-100%.

Ihre Aufgaben

Sie gestalten einen sinnbringenden individuellen Alltag sowie eine bedürfnisorientierte

Freizeitgestaltung für Menschen mit mehrfachen Beeinträchtigungen



Sie führen kleine pflegerische sowie hauswirtschaftliche Tätigkeiten im Alltag durch

Sie arbeiten eng und wertschätzend mit Angehörigen und gesetzlichen Vertretungen

zusammen und koordinieren das interdisziplinäre Bezugspersonensystem



Sie arbeiten interdisziplinär mit anderen Fachbereichen zusammen



Solothurnisches Zentrum Oberwald - Waldstrasse 27 - CH-4562 Biberist - +41 32 671 26 26

Ihre Qualifikationen

Ihre Perspektive

Wir fördern ein offenes und wertschätzendes Arbeitsklima und lassen Ihnen in einem bewegten
und sich wandelnden Umfeld viel Raum für Eigenverantwortung und Mitbestimmung. Auf
Augenhöhe begegnen wir einander mit Respekt, Vertrauen und Ehrlichkeit.

Interessiert?

Offene Fragen beantwortet Ihnen gerne Denise Kaufmann, Fachbereichsleitung Wohnen und
Tagesangebote, Telefon 076 543 83 20.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen mit Lohnvorstellung und möglichem
Arbeitsbeginn
an bewerbung@zentrumoberwald.ch. Alle Stellenangebote unter
www.zentrumoberwald.ch/stellen.

Jetzt bewerben

Abgeschlossene Ausbildung als Fachperson Betreuung EFZ oder gleichwertige Ausbildung

Berufserfahrung im Gesundheits- und Sozialwesen und besonderes Flair für die Arbeit mit
Menschen mit einer Beeinträchtigung



Gute kommunikative und schriftliche Fähigkeiten sowie sehr gute Deutschkenntnisse

Hohe Sozialkompetenz sowie physische und psychische Belastbarkeit

Gute IT-Anwendungskenntnisse (Word, Excel, Outlook) 

https://link.ostendis.com/cvdropper/96b8c99936d8412ea779d6dfc007602e/DE?src=yyegujdmb72mllmqfbe1e32mmfiz3w502mih628xwc06k6wq2hqjymgbtya1ksua




Solothurnisches Zentrum Oberwald

Die Stiftung Solothurnisches Zentrum Oberwald begleitet an mehreren Standorten Menschen aller Altersgruppen mit
leichten bis schwersten geistigen, körperlichen, neurologischen und mehrfachen Beeinträchtigungen.

PORTRÄT



Ferien Plus
5, 6, 7 Wochen Ferien je nach Alter

und die Möglichkeit bis zu 2

zusätzlichen Ferienwochen zu

beziehen

Treueprämie
Treueprämie alle 5 Jahre in Form

von 5 Tagen Ferien

Mitarbeitende des Jahres
Auszeichnung für Mitarbeitende

des Jahres (Ferientage und

Stadtgutscheine)

Vorsorge Plus
Finanzierung BVG 60%

Arbeitgeber / 40% Arbeitnehmer

Sozialversicherungen Plus
NBU-Versicherung hälftige Teilung

statt Gesamtbelastung an

Mitarbeitende

Aus- und Weiterbildung
Finanzielle und zeitliche

Beteiligung an Weiterbildungen

Förderung Mitarbeitende
Regelmässige interne Schulungen

Zulagen / Spesen
Spät-, Nacht- und

Sonntagszulagen

Elternurlaub Plus
16 Wochen Mutterschaftsurlaub

und 2 Wochen Vaterschaftsurlaub

ÖV-Anbindung Parkplätze
Kostenlose Parkplätze vor dem

Haus

Vergünstigung Verpflegung
Vergünstigte Verpflegung

Gratis Getränke
Gratis Kaffee, Tee, Wasser,

Früchte

Sport / Fitness
Zuzahlungen für Sportliche und

gesundheitsfördernde Angebote

Mitgestaltung
Viel Raum für Eigenverantwortung

und Mitbestimmung

Barrierefreie Einrichtung Events für Mitarbeitende
Personalanlässe und -ausflüge

Unbezahlte Ferien
Möglichkeit für unbezahlten Urlaub

Sabbatical

BENEFITS



Möglichkeit von unbezahltem

Urlaub


