
Inserat-Nr.

J915107

Datum

12.04.2024

Arbeitsort

4002 Basel (BS), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Fachverantwortung

Qualifikation

Tertiärstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 80%

Stellenantritt per

Nach Vereinbarung

Kategorien

Stationäre Pflege (Heime usw.)

Behindertenwesen

Wohnen/Internat

Fachperson Gesundheit 80%
BS · Basel · BSB

INFOS



Vielfalt leben

Als grösstes soziales Unternehmen im Raum Basel bieten wir im BSB (Bürgerspital Basel) mit rund 1'600

Mitarbeitenden sinnstiftendes Arbeiten, selbstbestimmtes Wohnen sowie umfassende Pflege und

Betreuung.

Das Wohnhaus Lindenhof bietet zeitgemässe, sowie attraktive Wohn- und Tagesstrukturangebote. Es

befindet sich an ruhiger Lage in der Innenstadt. 24 Bewohnerinnen und Bewohner mit geistiger und/oder

psychischer Behinderung finden dort ihr langfristiges Zuhause, das auf ihre Bedürfnisse zugeschnitten ist.

Zur Ergänzung des Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine

Fachperson Gesundheit 80%
Ihr Einsatz

Sie unterstützen Menschen mit Behinderung in ihrem Wohnalltag und übernehmen selbständig die

Verantwortung einer kleinen Wohngruppe von 8 Personen. Nebst der agogischen Begleitung der

Bewohnenden gehören grundpflegerische Tätigkeiten zu Ihrem Arbeitsalltag. In der Bezugspersonenarbeit

sind Sie verantwortlich für mehrere Bewohnende und unterstützen sie professionell in ihrer individuellen

Entwicklung. Dazu gehört auch das sorgfältige Führen der Bewohnerdokumentation sowie der

interdisziplinäre Austausch mit Angehörigen und Drittstellen.

 

Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium als Pflegefachperson HF/FH oder eine Ausbildung als FaGe und
vorzugsweise Berufserfahrung in der Arbeit mit Menschen mit kognitiver und/oder psychischer
Beeinträchtigung
Innovative und lösungsorientierte Arbeitsweise
Bereitschaft zu unregelmässigen Arbeitszeiten (inkl. Wochenenddienste), nach fundierter
Einarbeitungszeit auch Nachtpikettdienste, keine geteilten Dienste

 

Ihr Benefit

Spannendes Arbeitsgebiet in einer lebendigen, dynamischen und lernenden Organisation
Flexible und autonome Gestaltung des Arbeitsalltags
Vielfältige Weiterbildungsmöglichkeiten
Attraktive öffentlich-rechtliche Anstellungsbedingungen mit mindestens 25 Ferientagen

 

Kontakt

Wollen Sie mit Ihrem Engagement zur professionellen Begleitung unserer Bewohnerinnen und Bewohner

beitragen? Dann freut sich Roman Scheidegger, HR-Spezialist, auf Ihre vollständigen

Bewerbungsunterlagen zur Vakanznummer 24-050 via Online-Button.

Konkrete Fragen zum Aufgabengebiet beantwortet Ihnen Mélanie Bennhar, Leiterin Wohnhaus Lindenhof,

gerne unter der Telefonnummer +41 79 530 06 83.

INSERAT



Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!



Aus- und Weiterbildung
Unterstützung von Weiterbildungen

durch Kostenbeteiligung (anhand

Regelung des BSB). Vielseitiges

internes Kursprogramm zu den

Themen Führungsentwicklung,

Fachabklärer- und

Vorgesetztenschulung, Informatik,

Selbst- und Sozialkompetenz,
Bewegung, Sport und Freizeit.

Beteiligung ÖV-
Abonnemente

Vergünstigung Verpflegung
Subventionierte

Verpflegungsmöglichkeiten

(Personalrestaurant)

Sport / Fitness
Grosses Angebotsportfolio für

Gesundheitsförderung und

Prävention.

Events für Mitarbeitende Vergünstigungen
Das BSB bietet seinen

Mitarbeitenden eine Vielzahl von

tollen Benefits und Rabatten.

Kinderzulagen Plus
Zusätzliche Unterhaltszulagen zu

den regulären

Kinder-/Ausbildungszulagen

Home-Office
Tätigkeit im Homeoffice werden

gefördert, wenn es die

betrieblichen Verhältnisse und die

Arbeitsorganisation erlauben.

Unbezahlte Ferien
In Absprache mit den Vorgesetzten

kann unbezahlter Urlaub bezogen

werden.

Prämien
Treueprämie in Form eines

Jubiläumsgeschenks alle 5 Jahre.

ÖV-Anbindung

BENEFITS


