
Inserat-Nr.

J919880

Datum

19.04.2024

Arbeitsort

9000 St. Gallen (SG), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Führungsposition

Qualifikation

Tertiärstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 80% - 100%

Stellenantritt per

1. September oder nach Vereinbarung

Kategorien

Geschäftsleitung/Betriebsleitung/Management

Behindertenwesen

Betriebliche Sozialarbeit

Geschäftsleitung / 80 - 100%
SG · St. Gallen · Workaut

INFOS



Workaut ist eine gut aufgestellte, im Kanton St. Gallen fest verankerte Institution und steht Menschen im

Autismus Spektrum (AS) offen. Wir begleiten und beraten Menschen im AS, ihre Angehörigen und

Fachpersonen über die gesamte Lebensspanne hinweg. Dafür stehen spezifisch ausgebildete und

motivierte Mitarbeitende bereit.

Geschäftsleitung / 80 - 100%
Workaut – Lebens- und Arbeitsbegleitung für Menschen mit Autismus

Wir suchen für die Gesamtleitung von Workaut auf den 1. September 2024, oder nach Vereinbarung, eine

neue Geschäftsleitung.

 

Ihre Aufgaben

Enge Absprachen mit dem Stiftungsrat um die Gegenwart und die Zukunft zu gestalten
Balance schaffen zwischen respektvollem Weiterführen von Bewährtem und innovativem Erkunden und
Betreten von Neuland
Ihnen obliegt im operativen Bereich die Endverantwortung für Workaut
Sie sind verantwortlich für die pädagogische/agogische, finanzielle, personelle, administrative und
hauswirtschaftliche Führung des Betriebes
Zusammen mit den Bereichsleitungen führen Sie umsichtig, offen und klar die Mitarbeitenden
Miteinbezug der Mitarbeitenden in die tägliche Arbeit

 

Sie bringen mit - Zukunft braucht Herkunft

Empathischer und klarer Führungsstil samt Durchsetzungsfähigkeit
Ein offenes Ohr für die Anliegen aller Bereiche unserer Institution
Interesse an einer gut funktionierenden Zusammenarbeit mit allen Mitarbeitenden
Anliegen und Bedürfnisse von Menschen im AS sind Ihnen sehr gut bekannt und tiefreichende
Kenntnisse im Umgang mit Menschen im AS sind vorhanden
Wirtschaftliche Aspekte des Betriebes und der konstruktive Umgang mit den kantonalen Ämtern sind
Ihnen wichtig
Sie sind eine integre, selbständige und engagierte Persönlichkeit
Eine fundierte Führungsausbildung (z.B. CAS) liegt zusammen mit dementsprechenden Erfahrungen als
Führungskraft in einem vergleichbaren Unternehmen vor

 

Sie erwartet

Ein aufgestelltes, motiviertes und wertschätzendes Team mit 30 Mitarbeitenden, steht Ihnen zur Seite und

unterstützt Sie in Ihrer Tätigkeit. Es erwarten Sie gute Arbeitsbedingungen, sowie eine der Verantwortung

und Position entsprechende Besoldung.

INSERAT



 

Für die Beantwortung von Fragen stehen Ihnen die Stiftungsratsmitglieder

Hubert Kempter: hubert.kempter@outlook.com (mailto:hubert.kempter@outlook.com) , 079 288 67 32 und

Urs Laubscher: 079 864 19 98 zur Verfügung.

Sie sind innovativ, flexibel und willens Verantwortung mit entsprechenden Führungs- und

Gestaltungsaufgaben zu übernehmen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung bis Mittwoch

15. Mai 2024 an:  hubert.kempter@outlook.com
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