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Gruppenleitung 80 - 100%
ZH - Zirich - Tertianum Etzelgut

INFOS

Inserat-Nr.

J919899

Datum

19.04.2024

Arbeitsort
8038 Zirich (ZH), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeiter

Qualifikation
Tertiarstufe B

Arbeitspensum

Vollzeit 100%

Stellenantritt per

Kategorien
Betagtenbetreuung



INSERAT

Tertianum tragt als Marktfiihrer im Bereich Leben, Wohnen und Pflege im Alter entscheidend zur
Verbesserung der Lebensqualitat alterer Menschen bei. Tertianum ist mit Residenzen und Wohn- und
Pflegezentren an tGber 90 Standorten in der ganzen Schweiz vertreten.

Gruppenleitung 80 - 100%

Stellenbeschreibung:

Das Tertianum Etzelgut befindet sich in einer ruhigen Seitenstrasse inmitten von Zirich-Wollishofen. Dieses
moderne Haus verfugt ber gerdumige Einzelzimmer in der Pflegeabteilung und eine spezialisierte
Wohngruppe fir Menschen mit einer Demenzerkrankung. Das Restaurant steht auch externen Géasten 365
Tage im Jahr offen.

Fir unser Team in Tertianum Etzelgut suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine

Gruppenleitung 80 - 100%

lhre Aufgaben

e Personelle und fachliche Fiihrung des Pflegeteams

¢ Situationsgerechte Personaleinsatzplanung im Planungs- und Zeiterfassungssytems Polypoint PEP
unter Berlicksichtigung von Wirtschaftlichkeit und Effizienz

¢ Teilnahme an Pflegerapporten, Pflegefachgesprachen, interdisziplindren Rapporten und
Bereichsleitungssitzungen

¢ Realisierung und Unterstiitzung von Massnahmen und Betriebsstrukturen zugunsten einer angenehmen
Heimatmosphéare und eines gesunden Arbeitsklimas gemass Leitbild

e Mitverantwortung fur die professionelle Pflegequalitat

¢ Mitorganisation in der Demenzabteilung furdie Alltagsgestaltung in Zusammenarbeit mit der Aktivierung
(kochen, backen, risten)

e Tagesverantwortung

¢ Fihrung der elektronischen Pflegedokumentation, Leistungserfassung (RAI, careCoach)

lhr Profil

¢ Abgeschlossene Ausbildung zur/zum Dipl. Pflegefachfrau/-mann HF/DNII oder eine gleichwertig, durch
den SRK anerkannte Ausbildung

¢ Berufs- und Fuhrungserfahrung im Bereich der Langzeitpflege

* Teamféhigkeit, Herzlichkeit, Belastbarkeit und Flexibilitat

¢ RAI-Kenntnisse

¢ Gute Organisations- und Kommunikationsfahigkeit

Sie profitieren

« Aktives mitgestalten des Arbeitsplans



¢ Individuelle Arbeitszeiten mdglich

e Eigenes Nachtwachen Team

¢ Weiterbildungs- und Entwicklungsméglichkeiten und Unterstiitzung in verschiedenen Fachrichtungen
¢ Fruhstiick, Getranke sowie Friichte sind offeriert

¢ Sehr preisguinstige Verpflegungsmaglichkeiten

¢ Halbtax Abo nach Probezeit

¢ Regelmaéssige Personalanlasse

¢ Flache Hierarchie und offene Turen

¢ Sowie weitere spannende Benefits

Unsere aufgestellten Teams freut sich auf Ihre Bewerbungsunterlagen, und Sie kennenzulernen!

Fur Fragen steht lhnen Claudia Pinto, Leitung Pflege und Betreuung, unter der Telefonnummer 044 575 93
12 gerne zur Verfigung.



PORTRAT

Tertianum Management AG

T E RT I A N U M Website: http://www.tertianum.ch

Seit fast 40 Jahren widmet sich Tertianum dem Thema

Leben, Wohnen und Pflege im Alter. An Uber 80

Standorten in der ganzen Schweiz fiihlen sich Seniorinnen und Senioren wohl und geborgen. Dies dank individueller
Serviceleistungen und hochwertiger Infrastruktur in den exklusiven Residenzen sowie modernen Wohn- und
Pflegezentren.

Als Markt- und Meinungsfihrerin tragt Tertianum auf Basis einer umfassenden Wertekultur entscheidend zur
Verbesserung der Lebensqualitét alterer Menschen in der Schweiz bei. Die Sicherheit, das Wohlbefinden und die
Eigenstandigkeit unserer Gaste stehen im Zentrum des taglichen Handelns von tber 4'900 Mitarbeitenden. Wir sind
stolz, hoch motivierte und ausgezeichnet ausgebildete Mitarbeitende an unserer Seite zu wissen. Flr deren
Weiterentwicklung und -qualifizierung setzen wir auf Aus- und Weiterbildung auf allen Stufen.


http://www.tertianum.ch/

BENEFITS
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Arbeitszeiten & Ferien

Wir bieten verschiedene
Teilzeitmodellen, flexiblen
Arbeitszeiten, bezahlter
Umkleidezeit (10 Minuten) und 5
Wochen Ferien.

i

Verglinstigung Verpflegung
Wir bieten unseren Mitarbeitende
vergunstigtes Mittagessen.

J

Mobiltelefon

Unsere Mitarbeitenden profitieren
von exklusiven Mobile-Angeboten
bei Sunrise.

o
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Aus- und Weiterbildung
Wir bieten ein
Weiterbildungsprogramm mit
diversen Kursen fur alle
Fachbereiche und ermdéglichen

Preisnachlasse fur diverse
Weiterbildungskurse von Careum.
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Sport | Fithess
Wir ermdglichen unseren
Mitarbeitende Verglnstigungen bei
Let's go Fitness Zentren und
Kieser-Training.

)

Freizeit und Ferien

Unsere Mitarbeitende profitieren
von Rabatten fur das Alpamare,
Hotelcard sowie das Zurcher
Kammerorchester.

Mobilitat

Unsere Mitarbeitende profitieren
von einem kostenlosen Halbtax-
Abonnement sowie einer breiten
Auswahl an attraktiven
Flottenrabatten.

Zi

Geschenke

Unsere Mitarbeitend erhalten
Geschenke zu verschiedenen
Anlassen.

©

Versicherungen

Unsere Mitarbeitende sparen bis
zu 10% auf ihre Krankenkassen
Zusatzversicherungen!



