
Inserat-Nr.

J889072

Datum

07.04.2024

Arbeitsort

5210 Windisch (AG), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Befristete Anstellung

Funktion

Lehrstelle

Qualifikation

ohne stellenspezifische Ausbildung

Arbeitspensum

Vollzeit 100%

Stellenantritt per

August 2024

Kategorien

Ambulante Pflege (Spitex usw.)

Lehrstelle Fachperson Gesundheit EFZ
AG · Windisch · Spitex Region Brugg AG

INFOS



    Stellenübersicht Bewerben    (https://spitex-region-brugg.abacuscity.ch/de/jobportal) (https://spitex-
region-brugg.abacuscity.ch/de/jobform_2_30042/Lernende-r-

Fachperson-Gesundheit-EFZ)

Die Spitex Region Brugg AG gehört zu den grössten Spitex-Organisationen im Kanton Aargau. Im Auftrag von
18 Aktionärsgemeinden mit rund 50‘000 Einwohnern leistet sie Spitex-Dienste in der Region Brugg. Gut 140 Mitarbeitende pflegen
über 500 Klientinnen und Klienten und ermöglichen ihnen damit möglichst lange den Verbleib in ihrer gewohnten Umgebung.
Neben der allgemeinen somatischen Pflege bietet die Organisation fachspezifische Pflege in den Bereichen Psychiatrie, Palliative-
Care, Demenzpflege sowie Wundmanagement.

Für August 2024 haben wir folgenden Ausbildungsplatz anzubieten

Lernende/r Fachperson Gesundheit EFZ
(für die Standorte Windisch, Lupfig, Schinznach, Rüfenach)

Beschreibung

Als Fachfrau/Fachmann Gesundheit brauchst du Freude am Umgang mit Menschen, Einfühlungsvermögen und
Kontaktfreudigkeit. Du musst dich mit komplexen Situationen auseinandersetzen, gerne selbständig und eigenverantwortlich
arbeiten und bereit sein, auch an Wochenenden und Abenden zu arbeiten. Mit monatlichen Lernsequenzen sowie einem
sechsmonatigen Praktikum in einer unserer Partnerorganisationen garantieren wir eine breite und fundierte praktische Ausbildung
neben überbetrieblichen Kursen und Berufsschule. Zudem bieten wir eine umfassende Einführungszeit sowie sechs Wochen
Ferien im ersten Ausbildungsjahr.

Bewerbungsdossier

Wir wünschen eine Online-Bewerbung mit

Motivationsschreiben
Lebenslauf mit Foto
Alle Zeugnisse Oberstufe
Check S2 und wenn vorhanden Check S3
Alle Schnupperberichte

Weitere Informationen

Du bist bei Wind und Wetter mit dem E-Bike unterwegs und solltest deshalb Freude an der Bewegung haben
Berufsmaturität ist nach Absprache möglich
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Sekundar- oder Bezirksschulabschluss. Realschule ausschliesslich mit einem Notendurchschnitt von 5 in den Hauptfächern
Psychische und physische Belastbarkeit
Bei Ausbildungsbeginn mit 15 Jahren muss ein Mofa Ausweis vorliegen

Beginn/Ausbildungsdauer

August/3Jahre

Weitere Auskünfte
Dominique Neuenschwander, Bildungsverantwortliche Pflege, steht Dir bei Fragen gerne zur Verfügung:
T 056 556 00 00

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung über unser digitales Bewerbungstool!

Bewerben (https://spitex-region-brugg.abacuscity.ch/de/jobform_2_30042/Lernende-r-Fachperson-Gesundheit-EFZ)

https://spitex-region-brugg.abacuscity.ch/de/jobform_2_30042/Lernende-r-Fachperson-Gesundheit-EFZ




Spitex Region Brugg AG

Die Spitex Region Brugg AG mit Hauptsitz in Windisch
sowie Aussenstellen in Lupfig, Schinznach und Rüfenach
bietet interessante und anspruchsvolle Stellen. Es
erwartet Sie ein offenes, wertschätzendes Arbeitsklima
und ein aufgestelltes Team.

Website: http://www.spitex-region-brugg.ch

PORTRÄT

http://www.spitex-region-brugg.ch/


Ferien Plus
25 Tage Ferien für Alle, Ab 50

Jahren 27 Tage, Ab 60 Jahren 30

Tage

Mitgestaltung
Deine Meinung ist uns wichtig! Wir

binden unsere Mitarbeitenden aktiv

ein.

Gratis Getränke
Gratis Kaffee, Tee, Mineralwasser

Home-Office
Home-Office je nach Funktion
möglich

Events für Mitarbeitende
Teamentwicklungsevents,
Mitarbeitenden-Infos etc.

Vorsorge Plus
Finanzierung BVG 60%
Arbeitgeberin / 40%

Arbeitnehmende, Attraktive

Wahlsparpläne mit der Möglichkeit

freiwillig mehr zu Sparen

Parkplätze
Gratis Parkplätze an den

Standorten

Entschädigung Arbeitsweg
CHF 0.70/km bei geschäftlichen

Fahrten mit Privatfahrzeug

Unbezahlte Ferien
Möglichkeit für unbezahlte Ferien

Zulagen / Spesen
Abend-/ Wochenend- und

Feiertagszulagen

Vergünstigungen
Diverse Vergünstigungen bei

verschiedenen Partnern

Vermittlungsprämie
Attraktive Prämie für die

Vermittlung neuer Mitarbeitenden

Förderung Mitarbeitende
Aktive Mitarbeit in Fachgruppen /

Übernahme von Zusatzaufgaben

etc.

Aus- und Weiterbildung
Attraktives internes

Weiterbildungsprogramm sowie

finanzielle Beteiligung bei externen

Weiterbildungen

Individuelle Diensteinteilung
Keine Nachtdienste, Nur Abend-

oder Wochenenddienste möglich

Flexible Arbeitszeiten
Jahresarbeitszeit, flexible

Arbeitszeitmodelle und

Teilzeitpensen

Geschenke
Geschenke zu besonderen

Anlässen

Lohn und Boni
Marktgerechete und faire Löhne

(x13)

BENEFITS



Löhne Lernende
Wir zahlen unseren FaGe- und KV-

Lernenden im 1. Lehrjahr: CHF

820.- / 2. Lehrjahr: CHF 1'030.- / 3.

Lehrjahr: CHF 1'500.-

Elternurlaub Plus
16 Wochen bezahlter

Mutterschaftsurlaub zu 100% und

2 Wochen Vaterschaftsurlaub

Gesundheits-Massnahmen
Betriebliches

Gesundheitsmanagement mit

diversen Angeboten durchs Jahr

Bezahlte Pausen
Nach Möglichkeit 15 Minuten

bezahlte Pause pro Tag


