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Praktische Ausbildung (PrA) in der Gartnerei 2024

TG - Sommeri - Bildungsstatte Sommeri

INFOS

Inserat-Nr.

J892431

Datum

18.04.2024

Arbeitsort
8580 Sommeri (TG), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Befristete Anstellung

Funktion
Lehrstelle

Qualifikation
ohne stellenspezifische Ausbildung

Arbeitspensum

Vollzeit 100%

Stellenantritt per

1. August 2024

Kategorien
Hauswartungen/Technischer Dienst



INSERAT

/

min Ort, min Platz.

Wir bieten in der Gartnerei eine Ausbildung (PrA oder EBA) an und suchen ab August 2024 eine oder einen
Auszubildenden.

Praktische Ausbildung (PrA) in der Gartnerei 2024

Die zweijahrige praktische Ausbildung PrA richtet sich an Menschen mit Beeintrachtigung, die sich fur
gartnerische und floristische Arbeiten interessieren, aber die Voraussetzungen fir eine berufliche
Grundbildung mit eidgendssischem Berufsattest (EBA) nicht erfiillen. Die zweijahrige berufliche
Grundbildung EBA fiihrt zu einem anerkannten Abschluss. Sie richtet sich hauptséchlich an Personen mit
schulischen Schwierigkeiten.

Die Gartnerei der Bildungsstatte Sommeri ist fur die Umgebungsarbeiten (intern und extern), die
Schnittblumenproduktion und den Anbau von Gemiise und Salaten zustandig. Auch Kreativ- und
Floristikarbeiten gehéren zum Tagesgeschéft in der Gartnerei. Als auszubildende Person arbeitest du Hand
in Hand mit anderen Lernenden, Mitarbeiter/-innen (Personen mit IV-Rente) und dem Personal an den
spannenden und vielseitigen Arbeiten in der Gartnerei mit. Ausserdem lernst du alles rund um den Arbeits-
und Gesundheitsschutz in der Gartnerei.

Die Ausbildung in der Bildungsstatte Sommeri ist modular aufgebaut. Dies ermdglicht dir, die Ausbildung
auf deine individuellen Bedirfnisse und Interessen abzustimmen sowie deinen Fortschritt leichter zu
verfolgen.

Du willst

¢ in einem motivierten Team mit ca. 15 Mitarbeiter/-innen arbeiten

¢ dich an der Produktion von Pflanzen und Schnittblumen beteiligen

¢ das Gemise flr den Verkauf und die Weiterverarbeitung in der internen Kiiche produzieren
¢ zu einem farbigen Erscheinungsbild der Bildungsstatte Sommeri beitragen

¢ bei herausfordernden und abwechslungsreichen Kundenauftrdgen aktiv mitarbeiten

¢ dich durch die Allgemeinbildung und die Berufskunde auch schulisch weiterentwickeln

¢ von sportlichen Aktivitaten wahrend der Arbeitszeit profitieren

Voraussetzungen

¢ Ausbildungs- und Schulfahigkeit

¢ Ausbildungsgutsprache durch die IV

¢ du bist flexibel und arbeitest draussen in der Natur
¢ du bringst Motivation und Teamfahigkeit mit

Wir bieten dir

¢ ein wertschatzendes Lernklima

¢ eine interne Berufsschule

¢ ein attraktives und unterstiitzendes Arbeits- und Lernumfeld

¢ vielseitige Arbeitsangebote in einem aufgeschlossenen und motivierten Team
¢ fixe Arbeitszeiten von 08.15 bis 12.00 Uhr und 13.00 bis 16.45 Uhr



¢ am Morgen und am Nachmittag jeweils eine Pausenzeit von 15 Minuten
¢ 6 Wochen Ferien

Haben wir deine Neugierde geweckt? Wir freuen uns auf die Kontaktaufnahme.



KONTAKT

Adresse

Bildungsstatte Sommeri
Unterdorf 6

8580 Sommeri

Schweiz

Internet
http://www.bs-sommeri.ch

Kontaktperson

Frau Deborah Schoch

Leiterin Agogik/Ausbildungen IV

Telefon Geschéft: 071 414 43 43

Telefon direkt: 071 414 43 62

E-Mail (mailto:deborah.schoch@bs-sommeri.ch)

Bemerkungen
lhre vollstindigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte an:
deborah.schoch@bs-sommeri.ch


http://www.bs-sommeri.ch/
mailto:deborah.schoch@bs-sommeri.ch
mailto:deborah.schoch@bs-sommeri.ch
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Barrierefreie Einrichtung
Unsere Einrichtung ist barrierefrei
gestaltet, um sicherzustellen, dass
alle Mitarbeitenden einen leicht
zuganglichen Wohn- und
Arbeitsplatz haben.
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Forderung Mitarbeitende
Wir fordern aktiv die berufliche
Entwicklung unserer
Mitarbeitenden durch gezielte
Unterstutzung und Mentoring-
Programme.
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Bezahlte Pausen

Wir honorieren lhre Arbeitszeit
inklusive Pausen, um
sicherzustellen, dass Sie sich
erholt Ihren Aufgaben widmen
koénnen.
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Geschenke
Jubildaumsgeschenke nach 5, 10,
15, 20, 25... Jahren: Wir schatzen
Ihre langjéhrige Treue und
belohnen Jubilare/Jubilarinnen mit
besonderen Geschenken.

Gratis Snacks

N

Sozialversicherungen Plus
Pramie der
Krankentaggeldversicherung voll
zu Lasten der Arbeitgeberin: Wir
Ubernehmen die volle Pramie fir
die Krankentaggeldversicherung,
um sicherzustellen, dass lhre
Gesundheit stets geschitzt ist.
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Mitgestaltung

Bei uns haben Sie die Méglichkeit,
aktiv an Entscheidungen
teilzunehmen und die Entwicklung
unseres Unternehmens
mitzugestalten.
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Ferien Plus

Geniessen Sie fiinf Wochen
bezahlte Ferien pro Jahr.
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Kantine

Kantine mit gratis Getranken und
vergunstigter Verpflegung: Unsere
Kantine bietet nicht nur kostenlose
Getranke und Frichte, sondern
auch vergunstigte Mahlzeiten fur
eine angenehme
Pausengestaltung.
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Parkplatze

Kinderzulagen Plus
Zusétzlich zu den kantonalen
Kinderzulagen bieten wir auch eine
betriebliche Familienzulage an, um
Familien finanziell zu unterstitzen.
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Aus- und Weiterbildung
Nutzen Sie unsere vielfaltigen Aus-
und Weiterbildungsmdglichkeiten,

um lhre Fahigkeiten kontinuierlich
zu erweitern und zu vertiefen.
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Unbezahlte Ferien

Fur mehr Flexibilitat bieten wir die
Maoglichkeit unbezahlter Ferien an,
um personlichen Bedurfnissen
gerecht zu werden.
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Gratis Getranke

Gerne stellen wir Ihnen Kaffee
wahrend den Pausen sowie Tee
und Wasser den ganzen Tag Uber
gratis zur Verflgung.



Um Sie ausreichend mit Vitaminen
zu versorgen, stellen wir Ihnen
gerne das Obst gratis zur
Verfligung.

PW-Parkplatze /
Fahrradunterstand: Fur Personen,
fur die es nicht moglich ist mit den
offentlichen Verkehrsmitteln zur
Arbeit anzureisen, stehen PW-
Parkplétze zur Verfugung. Zudem
haben wir einen gedeckten
Fahrradunterstand.



