
Inserat-Nr.

J903674

Datum

02.05.2024

Arbeitsort

4058 Basel (BS), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Befristete Anstellung

Funktion

Mitarbeiter

Qualifikation

Tertiärstufe A

Arbeitspensum

Teilzeit 80%

Stellenantritt per

-

Kategorien

Kinder- und Jugendheim

Sozialpädagog*in FH / HF 80%
BS · Basel · familea Durchgangsheim Im Vogelsang

INFOS



 Soziale Berufe (Sonstige)

Sozialpädagog*in FH/ HF 80%

Kinder brauchen einen Ort zum Wohnen. Manchmal ist es nicht das

Elternhaus.

familea ist ein sozial verantwortlicher Verein mit einer über 120-jährigen Tradition im

Raum Basel. Das Angebot umfasst über 30 Kindertagesstätten mit rund 1400

Betreuungsplätzen, ein Kinderheim mit drei dezentralen Wohngruppen, ein

Durchgangsheim zur Abklärung und Krisenintervention, eine Frauenberatungsstelle

und das Zentrum Pflegekinder. Vereinbarkeit von Familie und Beruf,

Chancengleichheit und Integration bilden unseren Leitfaden für die Gestaltung der

Unterstützung.

 

Das Durchgangsheim Im Vogelsang bietet Kindern im Alter von 5 bis 13 Jahren eine

schnelle und unkomplizierte Aufnahme in Notsituationen an 365 Tagen im Jahr. Die

Kinder werden in Krisensituationen für einige Tage bis Wochen aufgefangen, bleiben

zur Beobachtung über mehrere Monate oder als Überbrückung, bis eine

Anschlusslösung bereitgestellt ist. Sie wohnen auf einer der insgesamt drei Gruppen



mit jeweils 8 Plätzen. Bis zu 8 Kinder können in der internen Schule unterrichtet

werden.

Du bist eine erfahrene und ausgebildete Fachkraft im Bereich der Sozialpädagogik und

suchst nach einer neuen Herausforderung, bei der du deine Kompetenzen voll

entfalten kannst? Dann haben wir genau das Richtige für dich!

 

Deine Chance als Sozialpädagog*in FH/HF 80% in unserem familea Durchgangsheim

Im Vogelsang

 

Wir suchen ab sofort oder nach Vereinbarung eine erfahrene Sozialpädagogin oder

einen erfahrenen Sozialpädagogen. Dich erwarten abwechslungsreiche Aufgaben, die

dein Können und deine Leidenschaft für die Kinder- und Jugendhilfe herausfordern.

Deine Verantwortungsbereiche

Betreuung, Förderung und Erziehung von Kindern im Gruppenalltag

Bezugspersonenarbeit von ein bis zwei Kindern

Fallführung in Beobachtungs- und Abklärungsaufträgen

Entgegennahme von Platzierungsanfragen

Kurzfristige Eintritte von Kindern begleiten 

Deine Qualifikationen und Fähigkeiten

Du hast eine abgeschlossene Ausbildung in Sozialpädagogik oder Sozialer Arbeit

(FH/HF) oder eine gleichwertige Ausbildung (*). Du bringst mehrjährige Erfahrung in

der stationären Kinder- und Jugendhilfe mit und konntest dort deine Sozialkompetenz,

deine selbständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise sowie deine

Belastbarkeit bereits unter Beweis stellen.

 

*(Hinweis: Bei ausländischen Diplomen ist eine Gleichwertigkeits-Bestätigung des

Staatssekretariats für Bildung, Forschung und Innovation (SBFI) erforderlich.)

 

Die gemeinsame Arbeit in einem motivierten Team spornt dich an. Selbstreflexion und

professionelle Weiterentwicklung sind für dich selbstverständlich.

Du verfügst über solide PC-Kenntnisse und eine gute schriftliche Ausdrucksweise.

Schichtarbeit inklusive Nacht- und Wochenenddiensten vereinbarst du mit deinem

Lifestyle.

Das bieten wir dir



Vielfältige, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tätigkeit in einer lebendigen

Institution

Mitarbeit in einem engagierten und professionellen Team

Regeldienstplan im 4-Wochen-Turnus

Zeitgemässe Anstellungsbedingungen

Regelmässige Team- und Fallsupervisionen, sowie zielgerichtete Weiterbildungen

Arbeit in einem modernen, grosszügig bemessenen Gebäude 

Bereit für frischen Wind in deinem Berufsleben?

Bewirb dich jetzt direkt online über unser Bewerbungsformular. Wir freuen uns

darauf, dich kennenzulernen und gemeinsam mit dir die Zukunft unseres Teams zu

gestalten.

Deine Ansprechpartnerin:

Bei Fragen steht dir Isabella Flückiger, gerne unter der Nummer 061 260 86 20 oder

per E-Mail unter isabella.flueckiger@familea.ch zur Verfügung. Lass uns gemeinsam

Grosses bewegen!

 

mailto:isabella.flueckiger@familea.ch
https://www.rexx-systems.com/




Bezahlte Pausen
Pausen sind je nach Einrichtung

gemeinsam mit den Klienten zu

verbringen.

Kinderzulagen Plus
familea gewährt eine zusätzliche

Familienzulage von CHF 150.00

bei 100% Anstellung

Unbezahlte Ferien
unbezahlte Ferien nach Absprache

möglich

Events für Mitarbeitende Ferien Plus
mind 5 Wochen Ferien

Vorsorge Plus
Arbeitgeber- und
Arbeitnehmeranteil BVG 60/40

Sozialversicherungen Plus
100% Prämie Krankentaggeld

durch Arbeitgeber

Förderung Mitarbeitende
interne Schulungen, externe

Weiterbildungen uvm

Zulagen / Spesen
Inkonvienenzen

Aus- und Weiterbildung
Weiterbildungen je nach Antrag

ÖV-Anbindung Elternurlaub Plus
4 Wochen Vaterschaft, 16 Wochen

Mutterschaft

Vergünstigungen
Job Ticket, Reka Checks und mehr

BENEFITS


