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NEU
Sozialpadagogin /Sozialpadagogen HF/FH 80-100%

SO - Neuendorf - amitola,Perspektiven fiir Kinder

INFOS

Inserat-Nr.

1049197

Datum

22.04.2024

Arbeitsort
4623 Neuendorf (SO), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Mitarbeit

Qualifikation
Tertidrstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 80% - 100%

Stellenantritt per
ab sofort oder nach Vereinbarung

Kategorien
Kinder- und Jugendheim



INSERAT

Das Kinderheim amitola in Neuendorf (SO) bietet ein Zuhause fiir Kinder, die einen sozialpadagogischen
Rahmen benétigen. Wir betreuen zur Zeit 22 Kinder unter 15 Jahren in drei Gruppen wahrend 365 Tagen im
Jahr. Die Kinder besuchen die 6ffentliche Schule im Dorf oder unsere interne Sonderschule.

Elternarbeit ist uns ein wichtiges Anliegen und ist ein wesentlicher Teil unserer Arbeit.

Sind die Traumapadagogischen Haltungen die Grundlagen deiner Arbeit oder bist du bereit diese zu lernen,
findest du bei uns ein spannendes Arbeitsfeld.

Da wir im Spatherbst unser zweites Haus beziehen und von 3 auf 4 Gruppen mit insgesamt 30
Platzen erweitern konnen, suchen wir motivierte Sozialpddagoginnen und Sozialpadagogen,
Teamleiter*innen, FABE Kind und Nachtdienstler*innen.

Mehr Infos findest du auf unserer Homepage.

Sozialpadagogin /Sozialpadagogen HF/FH 80-100%

Sie sind:

e ausgebildete/r Sozialpadagogin/Sozialpadagoge HF/FH
e offen, flexibel, motiviert und belastbar
e bereit Nacht- und Wochenenddienst zu leisten

Wir bieten:

e eine interessante, abwechslungsreiche Aufgabe
e ein motiviertes, offenes und inovatives Team
e Moglichkeiten fur Weiterbildungen



KONTAKTANGABEN

Bewerbungsadresse
amitola,Perspektiven fur Kinder
Dorfstrasse 47

4623 Neuendorf

Schweiz

Internet
http://www.amitola-so.ch

Kontaktperson

Frau Christa Misteli
Institutionsleiterin

Telefon Geschaft: 062 398 27 54
Telefon direkt: 079 704 57 51
E-Mail (mailto:info@amitola-so.ch)


http://www.amitola-so.ch/
mailto:info@amitola-so.ch
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Parkplitze
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Vergiinstigung Verpflegung
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Gratis Getranke
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Gratis Snacks
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Sport / Fitness
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Mitgestaltung

o
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Events fiir Mitarbeitende

x

Unbezahlte Ferien
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Wir unterstitzen den Wunsch nach unbezahltem Urlaub und gewdhren diesen in Absprache wenn immer maglich.
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Relax Bereiche

A

Hunde erlaubt

In Absprache und wenn der Hund gut mit den Kindern vertraglich ist, kann der Hund mit zur Arbeit genommen werden.

&

Sabbatical

Wir unterstitzen den Wunsch nach einem langeren Sabbatical und gewahrend dieses in Absprache wenn immer maoglich.






