
Inserat-Nr.

J919903

Datum

19.04.2024

Arbeitsort

8618 Oetwil am See (ZH), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Führungsposition

Qualifikation

Tertiärstufe A

Arbeitspensum

Teilzeit 80% - 100%

Stellenantritt per

-

Kategorien

Akut- und Übergangspflege (Spital und Klinik)

Psychologie/Psychiatrie

Stationsleiterin / Stationsleiter
ZH · Oetwil am See · Clienia Schlössli AG

INFOS



Für unsere Akutstation B1 mit Behandlungsschwerpunkt Neuropsychiatrie suchen wir per

1. Mai 2024 oder nach Vereinbarung eine/n

Stationsleiterin / Stationsleiter
80 - 100%

Neuropsychiatrische und depressive Erkrankungen 50plus

Der Schwerpunkt der Station mit Assessmentcharakter liegt sowohl in der Durchführung einer mehrdimensionalen

Diagnostik als auch in der Behandlung von mobilen und immobilen Patienten mit psychiatrischen Begleitsymptomen,

motorischer Unruhe, Verhaltensauffälligkeiten sowie Selbst- und Fremdgefährdung im Rahmen einer Demenz oder

einem Delir.

Während einer kurz- bis mittelfristigen stationären Behandlung verhelfen wir unter Einbezug von ressourcenorientierten

und milieutherapeutischen Ansätzen sowie von pharmakologischen Interventionen zu einer Stabilisierung der

komplexen Situationen. In Zusammenarbeit mit unserem Sozialdienst beraten wir die pflegenden

Angehörigen/Betreuenden und suchen nach geeigneten nachsorgenden Unterstützungsmöglichkeiten oder

zukünftigen geeigneten Betreuungsformen.

In der Behandlung von Menschen mit einer Demenz spielt Palliativ Care eine grosse Rolle. Unser pflegerisches Team

setzt sich aus Fachpersonen der psychiatrischen Pflege, der Langzeitpflege sowie aus der Akutsomatik zusammen.

Auf der Station sind eine APN und eine Fachverantwortung Pflege tätig, welche Dich in fachlichen Themen zusätzlich

unterstützen. Die Station B1 verfügt über 17 Betten und einem zusätzlichen Zimmer zur Reizabschirmung.

Stellenbeschrieb

Ihre Aufgaben



Flexibilität und Freude an der Abwechslung sind zentrale Punkte. Denn genau das bedeutet die Arbeit in der

Akutpsychiatrie. Falls das auf Dich zutrifft, sind hier einige der wichtigsten Aufgaben:

- Fachliche und Personelle Verantwortung für das Pflegefachteam und Aktivierungstherapie der Station

- Sicherstellung der Prozessabläufe und Qualitätssicherung

- Sicherstellung des integrierten Riskmanagements der Station

- Im Rahmen der dualen Führung aktive Mitgestaltung der interprofessionellen Zusammenarbeit

- Mitarbeit in fachspezifischen Arbeitsgruppen und Projekten

- Verantwortung für die Ausbildung der Lernenden und Studierenden der Station

Ihr Profil

Aufgrund der Komplexität des Behandlungsschwerpunktes und der Grösse des Teams mit einem hohen Skill & Grade-

Mix bringst Du für diese Stelle bereits Führungs- und Berufserfahrung in der Psychiatrie oder Akutsomatik mit. Dein

Führungsverständnis basiert auf positiv Leadership und shared decision-making. Du bist innovativ und siehst die

Chancen der Implementierung einer Nurse Practitioner auf der Station.

Fachkompetenz, gute organisatorische Fähigkeiten, Dienstleitungsorientierung und Humor sind die wichtigsten

Eigenschaften welche Du mitbringen musst. Mit diesen Eigenschaften erreichst Du die besten Ergebnisse für unsere

Patientinnen und Patienten, wie auch für die Zufriedenheit unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Unser Angebot

Innovativer Arbeitgeber mit einer starken interprofessionellen Zusammenarbeit

Sehr gute Entwicklungsmöglichkeiten mit grosszügiger Unterstützung in Fort- und Weiterbildungen

Diverse Vergünstigungen (z.B. mit Reka-Checks, gesundheitsfördernde Angebote, ausgewählte Freizeitaktivitäten

und Online-Shops)

5 Wochen Ferien, ab dem 50. Lebensjahr 27 Tage und ab dem 60. Lebensjahr 32 Tage

Hervorragende Verpflegungsmöglichkeiten zu sehr fairen Preisen

Mobilitätskonzept mit der Möglichkeit eines ZVV-Bonuspass oder vergünstigte Parkplätze und vieles mehr…

Gerne stellen wir dir unsere Benefits für Mitarbeitende in einem Vorstellungsgespräch vor.

Fühlst Du dich angesprochen?

Weitere Auskünfte erteilt Dir gerne Thomas Sutter, Bereichsleiter Pflege, +41 44 929 82 52.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung via Bewerbungstool.

Dossiers von Personalvermittlungsbüros werden für diese Stelle nicht berücksichtigt.

Clienia-Gruppe

Die Clienia-Gruppe ist die grösste Privatklinikgruppe im Bereich Psychiatrie und Psychotherapie der Deutschschweiz.

An verschiedenen Standorten bietet die Clienia für alle Altersgruppen ein vielfältiges Spektrum an psychiatrischen,



psychotherapeutischen und psychosomatischen Behandlungsmethoden im ambulanten, teilstationären und

stationären Rahmen bis hin zur psychiatrischen Langzeitpflege.

Vorteile

Arbeiten bei Clienia – Ihre Vorteile auf einen Blick

Bei einer Anstellung bei Clienia profitieren Sie von folgenden Vorteilen:

- Attraktiver Arbeitsort

- Top-Ausbildungsbetrieb

- Aussergewöhnliche Sozialleistungen

- Gute Einführungsprogramme

- Attraktive Arbeitszeitformen

- Förderung von Fort- und Weiterbildungen

Arbeitsort

Clienia Schlössli AG

Privatklinik für Psychiatrie und Psychotherapie

Schlösslistrasse 8

CH-8618 Oetwil am See

Tel. +41 44 929 81 11

Fax. +41 44 929 84 44

info.schloessli@clienia.ch

Video



Ihre Kontaktperson

Thomas Sutter

Bereichsleiter Pflege

Tel.

Bewerben Sie sich für diese Stelle

Jetzt bewerben

Stelle weiterempfehlen

Weitere Stellen

Arbeiten bei Clienia

© 2020 Clienia AG. Führend in Psychiatrie und Psychotherapie

Clienia SchloessliClienia Schloessli

https://jobs.clienia.ch/Vacancies/1147/Application/CheckLogin/1?lang=ger&source=spitalstellenmarkt.ch%20(WebService)&search=1
https://karriere.clienia.ch/de/jobs
https://karriere.clienia.ch/de/karriereausbildung/karriere-ausbildung
https://www.youtube.com/watch?v=wkY1PZMaeKw




Clienia AG
Privatklinik für Psychiatrie und Psychotherapie

Die Clienia-Gruppe ist die grösste Privatklinikgruppe im Bereich Psychiatrie und Psychotherapie der Deutschschweiz.
An insgesamt 15 Standorten bietet die Clienia für alle Altersgruppen ein vielfältiges Spektrum an psychiatrischen,
psychotherapeutischen und psychosomatischen Behandlungsmethoden im ambulanten, teilstationären und
stationären Rahmen bis hin zur psychiatrischen Langzeitpflege.

Website: https://www.clienia.ch/de/standorte/standorte-sta

PORTRÄT

https://www.clienia.ch/de/standorte/standorte-stationaer/zuerich/schloessli-oetwil-am-see


Attraktiver Arbeitsort Top-Ausbildungsbetrieb Aussergewöhnliche
Sozialleistungen

Gute
Einführungsprogramme

Flexible Arbeitszeiten
Attraktive Arbeitszeitformen

5 Wochen Ferien, ab dem 50.
Lebensjahr 27 Tage und ab
dem 60. Lebensjahr 32 Tage

Aus- und Weiterbildung
Sehr gute

Entwicklungsmöglichkeiten mit

grosszügiger Unterstützung sowie

Förderung von Fort- und

Weiterbildungen

Kantine
Hervorragende

Verpflegungsmöglichkeiten zu sehr

fairen Preisen und vieles mehr…

Vergünstigungen
Diverse Vergünstigungen (z.B. mit

Reka-Checks, Möglichkeit einen

ZVV Bonus Pass zu erwerben,

gesundheitsfördernde Angebote,

ausgewählte Freizeitaktivitäten und

Online-Shops)

Parkplätze Beteiligung ÖV-
Abonnemente

ÖV-Anbindung

Events für Mitarbeitende

BENEFITS


