
Inserat-Nr.

J058106

Datum

11.04.2024

Arbeitsort

8305 Dietlikon (ZH), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Kaderstelle

Quali�kation

Tertiärstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 80%

Stellenantritt per

01.08.2024

Kategorien

Kinder- und Jugendheim 
Wohnen/Internat

NEU

Leiter:in Wohnen 80%
ZH · Dietlikon · Verein Plattform Glattal

I NF OS



Die Plattform Glattal ist Spezialistin im Bereich der sozialen Integration und betreibt vielseitige Angebote in
den Bereichen Arbeitsintegration, Jugendarbeit, Wohnbegleitung und Beratung.

Das Wohnen der Plattform Glattal ist einerseits das Buona Notte, ein begleitetes Jugendwohnen in
Wallisellen, Dietlikon und Op�kon mit insgesamt dreizehn Plätzen, andererseits ist es die Wohnbegleitung
von diversen Not- und Asylunterkünften in der Stadt Op�kon.

Per 1. August oder nach Vereinbarung suchen wir eine/n

Leiter:in Wohnen 80%
Deine Aufgaben

Du leitest die beiden kleinen Abteilungen «Buona Notte» und «Wohnbegleitung».
Du betreust selber drei Jugendliche in einer unserer dezentralen Wohnungen. Der Begleitprozess wird
gemäss der KOSS-Methodik gestaltet. Es �nden Einzel-, Standort- und Gruppengespräche statt. Du machst
regelmässige Wohnungsbesuche.
Du führst insgesamt 5 Mitarbeitende und entwickelst das Team weiter.
Du achtest auf die Qualität der sozialpädagogischen Arbeit (nach KOSS).
Du hältst die Vorgaben des AJB (Kanton) ein und sorgst für ein konsistentes Reporting.
Du entwickelst die Angebote laufend weiter

Dein Pro�l

Dein Herz schlägt für Jugendliche in schwierigen Lebenslagen.
Du hast eine anerkannte Ausbildung (FH/HF/Uni) im Sozialbereich (Diplom als Sozialpädagogin oder
Sozialpädagoge oder in Sozialer Arbeit.
Du bringst Erfahrung im stationären Bereich mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen mit.
Du kennst die KOSS-Methodik (oder bist bereit, diese mittels Weiterbildungen kennen zu lernen)
Dein Blick ist ganzheitlich und ressourcenorientiert
Du hast eine stabile und ruhige Persönlichkeit
Du bist eine erfahrene Führungsperson oder verfügst über eine Führungsweiterbildung.
Du magst die Arbeit im kleinen Team
Bereitschaft zu folgenden Arbeitszeiten: An «Betreuungstagen» (3x pro Woche) von ca. 11.30 Uhr bis 20.30
Uhr. Donnerstag ist Sitzungstag. Die restliche Arbeitszeit ist frei einteilbar.

Es erwartet dich

ein familiärer Betrieb, in dem du deine Ideen ausleben kannst.
ein tolles Team mit engagierten Mitarbeitenden
keine Arbeit an Wochenenden und Feiertagen (ausser im Pikettmodus)
eine bunte und kreative Arbeitsatmosphäre
zeitgemässe Anstellungsbedingungen

Für Fragen steht dir die aktuelle Stelleninhaberin Johara Slaoui 
zur Verfügung: 079 617 76 67. 
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