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Teamleiterin | Teamleiter 80-90%
AG - Zofingen - Stiftung Nische

INFOS

Inserat-Nr.

J914407

Datum

22.04.2024

Arbeitsort
4800 Zofingen (AG), Schweiz

Anstellungsverhaltnis
Festanstellung

Funktion
Fuhrungsposition

Qualifikation
Tertiarstufe B

Arbeitspensum

Teilzeit 80% - 90%

Stellenantritt per
nach Vereinbarung

Kategorien
Stationare Pflege (Heime usw.)

Behindertenhilfe
Behindertenwesen



INSERAT

nische

zofingen

Die Stiftung Nische bietet an vier Standorten im Raum Zofingen 26 Wohn- und Tagesstrukturplatze sowie
zwei zusatzliche Tagesstrukturplatze an. Unser Angebot richtet sich an erwachsene Personen mit
korperlichen, kognitiven und psychischen Beeintréachtigungen.

Wir suchen im Bereich Wohnen nach Vereinbarung eine loyale und motivierte Personlichkeit als

Teamleiterin / Teamleiter 80-90%

Aufgaben:

¢ Sie fuhren und unterstitzen das Team der Wohngruppe mit 13 Mitarbeitenden und Glbernehmen
gemeinsam mit dem Team die Verantwortung fiir die 10 Klientinnen und Klienten, welche in der
Wohngruppe leben. Die Fihrungsarbeit beansprucht rund 40 bis 50 Stellenprozente. Im Umfang des
restlichen Pensums arbeiten Sie in der direkten Begleitung und Betreuung.

¢ Sie Uberwachen die professionelle und zeitgemésse Begleitung und Unterstiitzung durch das
Fachteam. Dazu gehdren u.a. die Entwicklungsplanung, die Grund- und Behandlungspflege, die
Sicherstellung der medizinischen Versorgung, die Zusammenarbeit mit dem internen- und externen
System sowie die korrekte Erfassung des individuellen Betreuungsbedarfs (IBB).

¢ Zusammenarbeit mit einer Pflegefachfrau HF, welche fiir die Prozesstiberwachung und Sicherstellung
der Pflege und der Medikamentenabgabe zusténdig ist.

¢ Als Praxisanleiterin / Praxisanleiter stellen Sie den Transfer der Theorie und Praxis bei den
Auszubildenden sicher.

¢ Sie sind Mitglied des Leitungsteams und arbeiten bei Projekten und in internen Arbeitsgruppen mit.

Anforderungen:

¢ Abgeschlossenes Studium als Sozialpadagogin/ Sozialpadagoge HF/FH oder aquivalenter
Tertidrabschluss.

¢ Erfahrung als Teamleiterin / Teamleiter mit entsprechender Weiterbildung oder mit Bereitschaft, diese zu
absolvieren.

* Weiterbildung als Praxisanleiterin / Praxisanleiter.

¢ Verantwortungsvolle, selbstéandige und teamfahige Personlichkeit mit hoher Sozialkompetenz.

¢ Sehr gute schriftliche und miindliche Ausdrucksfahigkeit in deutscher Sprache.

¢ Sehr gute EDV-Anwenderkenntnisse (MS Office).

e Fihrerschein Kat. B.

Wir bieten:

« Sinnstiftende Aufgaben mit viel Gestaltungsspielraum und Selbsténdigkeit.
¢ Interne und externe Weiterbildungsméglichkeiten.

* Kostenlose Parkplatze sowie gute Verkehrsanbindung.

« Mitarbeit bei spannenden Projekten zur Weiterentwicklung unserer Stiftung.
¢ Eine zeitgeméasse Entlohnung und 5 Wochen Ferien.

Sind Sie interessiert? Herr Alain Brem, Geschéaftsfuhrer, freut sich auf Ihre vollstéandigen
Bewerbungsunterlagen an: alain.brem@stiftung-nische.ch



KONTAKT

Adresse
Stiftung Nische
Biindtengasse 2
Postfach

4800 Zofingen
Schweiz

Internet
http://www.stiftung-nische.ch

Kontaktperson

Herr Alain Brem

Geschaftsfuhrer

Telefon: 062 745 22 51

E-Mail (mailto:alain.brem@stiftung-nische.ch)


http://www.stiftung-nische.ch/
mailto:alain.brem@stiftung-nische.ch
mailto:alain.brem@stiftung-nische.ch

PORTRAT

Stiftung NISCHE

nische

zofingen

Die ISO 9001 zertifizierte Stiftung NISCHE verfligt Gber
drei Wohnhauser, die bestens in drei verschiedene

Wohnquartiere in Zofingen und Oftringen integriert sind.

Alle Wohnhauser wurden vor der Ubernahme durch die
Stiftung NISCHE umgebaut und fur die Bedurfnisse der
Menschen mit Betreuungsbedarf angepasst. Samtliche
Wohnh&user erfillen die Bedingungen des
Qualitatslabels fur Behinderteneinrichtungen SODK
Ost+. Dank der dezentralen Organisation durch den
Verwaltungssitz in der Bindtengasse in Zofingen,
ermdglicht die Stiftung jedem Wohnhaus die optimale
Anpassung an die individuellen Bedurfnisse vor Ort.

Website:

http://www.stiftung-nische.ch



http://www.stiftung-nische.ch/

BENEFITS

i
Aus- und Weiterbildung

Individuelle
Weiterbildungsvereinbarungen

i

Vergiinstigung Verpflegung

<

OV-Anbindung

Iz

Mitgestaltung

[P]

Parkplatze

1&’;}

Events fiir Mitarbeitende
Jahrlicher Personalanlass,
Teamtag sowie Anlasse mit
Angehdorigen und gesetzlichen
Vertretungen



