
Inserat-Nr.

J920171

Datum

25.04.2024

Arbeitsort

8952 Schlieren (ZH), Schweiz

Anstellungsverhältnis

Festanstellung

Funktion

Führungsposition

Qualifikation

ohne stellenspezifische Ausbildung

Arbeitspensum

Vollzeit 100%

Stellenantritt per

-

Kategorien

Stationäre Pflege (Heime usw.)

Teamleitung Gastronomie 80-100 %
ZH · Schlieren · Tertianum Am Rietpark

INFOS



Tertianum trägt als Marktführer im Bereich Leben, Wohnen und Pflege im Alter entscheidend zur

Verbesserung der Lebensqualität älterer Menschen bei. Tertianum ist mit Residenzen und Wohn- und

Pflegezentren an über 90 Standorten in der ganzen Schweiz vertreten.

Teamleitung Gastronomie 80-100 %
Stellenbeschreibung:

 

Auf dem ehemaligen Geistlich-Areal in Schlieren gegenüber vom Bahnhof entstand 2020 das

generationsübergreifende Projekt Am Rietpark. Mitten drin das neue Wohn-und Pflegezentrum

Tertianum Am Rietpark. Das Haus bietet 78 seniorengerechte Wohnungen und 30 Pflegezimmer.

 

Das öffentliche Restaurant mit 50 Sitzplätzen bietet für interne wie externe Gäste von Montag bis
Sonntag (Öffnungszeiten: 9.00 – 19.00 Uhr) feine Köstlichkeiten an. Für unser Team im Tertianum Am

Rietpark suchen wir nach Vereinbarung eine

 

Teamleitung Gastronomie 80-100 %

  

Ihre Aufgaben:

Übernehmen Sie die Gesamtverantwortung für einen reibungslosen Gastronomieablauf
Sie betreuen die Gäste aufmerksam
Sie führen ein Team von 5 Mitarbeitenden
Sie organisieren wichtige Anlässe
Sie übernehmen administrative Aufgaben wie das Bestellwesen, Lagerhaltung, Personaleinsatzplanung
Sie setzen sich konsequent für die Einhaltung und Weiterentwicklung von Prozessen und Qualität ein

 

Ihr Profil:

Abgeschlossene gastgewerbliche Ausbildung oder mehrere Jahre Berufserfahrung in einer ähnlichen
Position

Mit Leidenschaft und Engagement wollen Sie die Gäste immer wieder positiv überraschen
Loyalität, Entscheidungsfreudigkeit und Durchsetzungsvermögen zählen zu Ihren Stärken
Ihre Arbeitsweise ist dynamisch, flexibel, kommunikativ. Sie sind im Betrieb präsent
Ein ausgeprägtes Teamdenken zeichnet Sie aus

 

Wir bieten

Attraktive, durchgängige Arbeitszeiten
Keine Zimmerstunde, keinen Spätdienst

INSERAT



Verständnis- und liebevolle Gäste
Sehr zentrale Lage mit sehr guter ÖV- und Verkehrsanbindung
Moderne Infrastruktur
Zahlreiche Vergünstigungen wie beispielsweise beim Fitness-, Halbtax- oder TV/Mobile-Abo

 

Unser Team freut sich auf tatkräftige und charismatische Mitgestalter*innen. Erkennen Sie sich? So freuen

wir uns, Sie persönlich kennenzulernen! Wir verzichten auf die Zustellung von Dossier von

Vermittlungsbüros. Für Fragen steht Ihnen Judith Bieri, Geschäftsführerin,

unter judithpia.bieri@tertianum.ch (mailto:judithpia.bieri@tertianum.ch)  gerne zur Verfügung und freut sich

auf Ihre Bewerbungen.

mailto:judithpia.bieri@tertianum.ch
mailto:judithpia.bieri@tertianum.ch


Tertianum Management AG

Seit fast 40 Jahren widmet sich Tertianum dem Thema
Leben, Wohnen und Pflege im Alter. An über 80
Standorten in der ganzen Schweiz fühlen sich Seniorinnen und Senioren wohl und geborgen. Dies dank individueller
Serviceleistungen und hochwertiger Infrastruktur in den exklusiven Residenzen sowie modernen Wohn- und
Pflegezentren.

Als Markt- und Meinungsführerin trägt Tertianum auf Basis einer umfassenden Wertekultur entscheidend zur
Verbesserung der Lebensqualität älterer Menschen in der Schweiz bei. Die Sicherheit, das Wohlbefinden und die
Eigenständigkeit unserer Gäste stehen im Zentrum des täglichen Handelns von über 4'900 Mitarbeitenden. Wir sind
stolz, hoch motivierte und ausgezeichnet ausgebildete Mitarbeitende an unserer Seite zu wissen. Für deren
Weiterentwicklung und -qualifizierung setzen wir auf Aus- und Weiterbildung auf allen Stufen.

Website: http://www.tertianum.ch

PORTRÄT

http://www.tertianum.ch/


Arbeitszeiten & Ferien
Wir bieten verschiedene

Teilzeitmodellen, flexiblen

Arbeitszeiten, bezahlter

Umkleidezeit (10 Minuten) und 5

Wochen Ferien.

Aus- und Weiterbildung
Wir bieten ein

Weiterbildungsprogramm mit

diversen Kursen für alle

Fachbereiche und ermöglichen

Preisnachlässe für diverse

Weiterbildungskurse von Careum.

Mobilität
Unsere Mitarbeitende profitieren

von einem kostenlosen Halbtax-

Abonnement sowie einer breiten

Auswahl an attraktiven

Flottenrabatten.

Vergünstigung Verpflegung
Wir bieten unseren Mitarbeitende

vergünstigtes Mittagessen.

Sport / Fitness
Wir ermöglichen unseren

Mitarbeitende Vergünstigungen bei

Let's go Fitness Zentren und

Kieser-Training.

Geschenke
Unsere Mitarbeitend erhalten

Geschenke zu verschiedenen

Anlässen.

Mobiltelefon
Unsere Mitarbeitenden profitieren

von exklusiven Mobile-Angeboten

bei Sunrise.

Freizeit und Ferien
Unsere Mitarbeitende profitieren

von Rabatten für das Alpamare,

Hotelcard sowie das Zürcher

Kammerorchester.

Versicherungen
Unsere Mitarbeitende sparen bis

zu 10% auf ihre Krankenkassen

Zusatzversicherungen!

BENEFITS


